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8 7 9
ZARZADZENIE NR 40/09 WOJEWODY PODLASKIEGO
z dnia kwietnia 2009 r.
w sprawie wyborow uzupetniajacych do Rady Gminy Wizajny
Na podstawie art. 192 ust. 1 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. Ordynacja wyborcza do rad gmin,
rad powiatow 1 sejmikow wojewodztw (Dz. U. z 2003 r. Nr 159, poz. 1547, z 2004 r.
Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr 175, poz. 1457, z 2006 r.
Nr 17, poz. 128, Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055, Nr 159, poz. 1127 i Nr 218, poz. 1592,

z 2007 r. Nr 48, poz. 327 i Nr 112, poz. 766 oraz z 2008 r. Nr 96, poz. 607 i Nr 180, poz. 1111)
po porozumieniu z Komisarzem Wyborczym w Suwatkach zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Zarzadza si¢ wybory uzupehliajace do Rady Gminy Wizajny w jednomandatowym
okrggu wyborczym Nr 7.

§ 2. W okrggu wybiera si¢ jednego radnego.
§ 3. Date wyboréw wyznacza si¢ na niedzielg 21 czerwca 2009 roku.

§ 4. Dni, w ktérych uplywaja terminy wykonania czynno$ci wyborczych, okresla kalendarz
wyborczy, stanowiacy zalacznik do zarzadzenia.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania oraz podlega podaniu do publicznej
wiadomosci 1 ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Podlaskiego.

Wojewoda Podlaski
Maciej Zywno
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Zalacznik
do zarzadzenia Nr 40/09
Wojewody Podlaskiego
z dnia 3 kwietnia 2009 r.
KALENDARZ WYBORCZY
Termin wykonania czynnosci Treé¢ czynnoscei
wyborczej
do 22 kwietnia 2009 r. podanie do publicznej wiadomosci w formie obwieszczenia Zarzadzenia
Wojewody Podlaskiego o wyborach uzupetniajacych do Rady Gminy Wizajny
w okregu wyborczym nr 7
do 2 maja 2009 r. podanie do publicznej wiadomosci w formie obwieszczenia informacji o okrggu
wyborczym, jego granicach, numerze i liczbie wybieranych radnych oraz
o wyznaczonej siedzibie Gminnej Komisji Wyborczej
zawiadomienie Komisarza Wyborczego w Suwatkach o utworzeniu komitetu
wyborczego oraz o zamiarze zglaszania kandydatow na radnego
do 4 maja 2009 r. zglaszanie Komisarzowi Wyborczemu w Suwatkach kandydatow do sktadu
Gminnej Komisji Wyborczej
w Wizajnach
do 7 maja 2009 r. powotanie przez Komisarza Wyborczego w Suwatkach Gminnej Komisji
Wyborczej w Wizajnach
do 22 maja 2009 r. zglaszanie Gminnej Komisji Wyborczej w Wizajnach list kandydatow na

do godz.24"

radnego
zglaszanie kandydatow na cztonkéw obwodowej komisji wyborczej

do 31 maja 2009 r.

powotanie przez Gminna Komisj¢ Wyborcza w Wizajnach obwodowej komisji
wyborczej

podanie do publicznej wiadomosci w formie obwieszczenia informacji

o numerze i granicach obwodu glosowania oraz o wyznaczonej siedzibie
obwodowej komisji wyborczej

do 6 czerwca 2009 r.

rozplakatowanie obwieszczenia Gminnej Komisji Wyborczej o zarejestrowanych
listach kandydatow na radnego zawierajacych numery list, dane o kandydatach
umieszczone W zgloszeniach list wraz z ewentualnymi oznaczeniami
kandydatow i list

do 7 czerwca 2009 r.

sporzadzenie spisu wyborcow w Urzedzie Gminy w Wizajnach

19 czerwca 2009 r. zakonczenie kampanii wyborczej
do godz. 24*°
20 czerwca 2009 r. przekazanie przewodniczacemu obwodowej komisji wyborczej spisu wyborcow

21 czerwca 2009 r.
6% 2%

glosowanie
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8 8 0
UCHWALA NR XX/133/2009 RADY POWIATU WYSOKOMAZOWIECKIEGO

z dnia 13 marca 2009 r.

w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych
przez powiat wysokomazowiecki

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 1 art. 54 ust. 3 1 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220,
poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 558, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238,
Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505, z 2009 r.
Nr 1, poz. 1) oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.
Nr 102, poz. 1055, Nr 167, poz. 1759, z 2007r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111,
Nr 223, poz. 1458) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach
i placowkach prowadzonych przez powiat wysokomazowiecki w brzmieniu stanowiacym
zatacznik do uchwaty, ktéry obowiazuje od 1 stycznia do 31 grudnia 2009 roku.

§ 2. Traci moc uchwata Nr X1/77/2008 Rady Powiatu Wysokomazowieckiego z dnia 26 lutego
2008 roku w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
1 placdéwkach prowadzonych przez Radg¢ Powiatu Wysokomazowieckiego (Dz. Urz. Woj. Podl.
Nr 76, poz. 704)

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ zarzadowi powiatu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Dorota Lapiak

Zalacznik

do uchwaty Nr XX/133/2009

Rady Powiatu Wysokomazowieckiego
z dnia 13 marca 2009 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKOEACH I PLACOWKACH
PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT WYSOKOMAZOWIECKI

DZIAL I. PRZEPISY WSTEPNE

§ 1. 1. Regulamin okresla:

1) wysokos¢ stawek oraz szczegdtowe zasady przyznawania dodatkow:
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a) za wyshugg lat,

b) motywacyjnego,
¢) funkcyjnego,

d) za warunki pracy,

2) szczegdtowe warunki obliczania 1 wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
1 godziny doraznych zastepstw,

3) wysokos¢ i szczegdtowe zasady przyznawania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, dla
nauczycieli szkot i placowek prowadzonych przez powiatu wysokomazowiecki,

ktory obowiazuje od 1 stycznia do 31 grudnia 2009 roku.

3. Wysoko$¢ 1 zasady przyznawania nagrod za osiagnigcia dydaktyczno- wychowawcze dla
nauczycieli okresla odrgbna uchwata.

4. Pozostale sktadniki wynagrodzen nauczycieli, o ktérych mowa w ust.1 okreslaja przepisy
ustawy 1 rozporzadzenia.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) ustawie bez blizszego okreslenia, rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pdzn. zm.),

2) rozporzadzeniu bez blizszego okreslenia, rozumie si¢ przez to Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowe;j i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkoéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracg w dniu wolnym
od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 z p6zh. zm.),

3) szkotach- rozumie si¢ przez to publiczne szkoly i placowki wszystkich typow i1 rodzajow,
wskazane w art. 2 ustawy z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 z pdzn. zm.), dla ktoérych powiat wysokomazowiecki jest organem prowadzacym
w rozumienu tej ustawy, a takze odpowiednio zespotach szkot.

DZIAL I1. DODATEK ZA WYSLUGE LAT

§ 3. Stawke oraz zasady nabywania uprawnien do dodatku za wystuge lat okresla si¢ zgodnie
z przepisami rozporzadzenia.

§4.1. Z zastrzezenien zasad wynikajacych z art. 33 ustawy, nauczyciel nabywa prawo
do dodatku za wystuge lat wedlug stawki, z uptywem kolejnego roku pracy.

2. Nabycie prawa do dodatku za wystuge lat, lub nabycie prawa do dodatku za wystuge lat
wedtug wyzszej stawki, przystuguje:

1) jezeli nabycie prawa do dodatku lub jego wyzszej stawki nastapito w ciagu miesiaca-
poczawszy od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po miesiacu, w ktorym nauczyciel
nabyl prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku,

2) jezeli nabycie prawa do dodatku lub jego wyzszej stawki nastapito od pierwszego dnia
miesiaca — z tym dniem.
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3. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, ktore otrzymuje wynagrodzenie, chyba, ze przepis szczegdlny stanowi
inaczej. Dodatek ten przystuguje rOwniez za dni nieobecno$ci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek badz koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
cztonkiem rodziny, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia
spotecznego.

4. Dodatek za wystuge lat jest wyplacany z géry, w terminie wyptaty wynagrodzenia
zasadniczego.

DZIAL 111. DODATEK MOTYWACYJNY

§ 5. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ nauczycielom, stosowanie do stopnia spelnienia
kryteriow, o ktorych mowa w § 6 regulaminu, na czas okreslony nie krotszy niz 3 miesiace
i nie dtuzszy niz 1 rok.

§ 6. 1. Przy przyznawaniu dodatku motywacyjnego uwzglednia si¢ nastgpujace kryteria:

1) state podnoszenie jakos$ci pracy szkoty,

2) uzyskiwanie szczegdlnych osiagnie¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,
a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkow
potwierdzanych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminow i sprawdzianow
albo sukcesami w konkursach, zawodach lub olimopiadach przedmiotowych,

b) motywowanie uczniéw do podnoszenia wlasnych umiejgtnosci i poglebiania wiedzy,

¢) umiejetne rozwiazywanie problemow wychowawczych ucznidow we wspolpracy z ich
rodzicami,

d) dbanie o atmosfer¢ w trakcie prowadzenia zajec 1 szkolen,
e) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego w szkole.

3) wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skutkujacych efektami w procesach ksztalcenia i
wychowania,

4) zaangazowania w realizacj¢ czynnoSci 1 zaje¢ wynikajacych ze statutu placoéwki,
a w szczegolnosci:

a) podejmowanie dziatan na rzecz podnoszenia jakosci pracy placowki,
b) pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych na realizacj¢ zadan statutowych placowki,

c¢) opracowywanie publikacji zwartych, zeszytow metodycznych oraz dzielenie si¢ swoja
wiedza 1 doswiadczeniem edukatorskim na famach czasopism,

d) aktywny udziat w szkoleniach, naradach i konferencjach,
e) organizacja konferencji lub seminariéw o zasi¢gu co najmniej powiatowym,
f) organizacja innych konferencji, seminariow, wystaw, konkursow, spotkan autorskich,

g) wspoOlpraca w zakresie ksztalcenia ustawicznego z instytucjami wspierajacymi
1 doskonalacymi nauczycieli,
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h) organizacja lub wspomaganie przebiegu konkurséw problemowo- tematycznych o zasiggu
Co najmniej powiatowym,

1) wspodlpraca z wydawnictwami celem pozyskiwania nowosci wydawniczych,
j) efektywnego petnienia zadan lidera wewngtrznego doskonalenia nauczycieli,

k) przewodniczenie komisjom przedmiotowym lub innym powolywanym do realizacji
okreslonych zadan,

1) podnoszenie kwalifikacji 1 umiejetnosci zawodowych oraz wykorzystywanie ich
W SwWojej pracy,

m) aktywny udziat w realizacji innych zadan statutowych placowki.

5) szczegblnie efektywne wypetnianie zadan i obowiazkow zwiazanych z powierzonym
stanowiskiem, a w szczegdlnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie si¢ do przydzielonych obowiazkow,
b) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy,

c) doskonalenie ~warsztatu pracy w zakresie organiacji 1 prowadzenia szkolen
z wykorzystywaniem technologii informatycznej,

d) dosonalenie warsztatu pracy w zakresie gromadzenia, opracowywania lub udostgpniania
zbiordw bibliotecznych z wykorzystywaniem technologii informacyjnej,

e) osiaganie wysokich wynikéw w formach doskonalenia zawodowego,

f) dbatos¢ o estetykg i sprawnos$¢ powierzonych pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub
urzadzen szkolnych,

g) rzetelne 1 terminowe wywiazywanie si¢ z polecen shluzbowych i1 powierzonych
obowigzkow,

6) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

3. Przy okresleniu wysokos$ci dodatku motywacyjnego dyrektora ocenie podlegaja ponadto
wyniki pracy w zakresie nadzoru i kierowania, a w szczeg6lnosci:

1) prawidtowe dysponowanie srodkami finansowymi oraz gospodarowanie mieniem w tym:

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej i racjonalnego planowania wydatkéw,
b) prowadzenie prawidtowej dokumentacji szkoty,
¢) terminowego przedkladania planow finanswoych i sprawozdan,

d) pozyskiwanie darczyncéw oraz Srodkow pozabudzetowych 1 ich prawidlowego
wykorzystania,

€) unowoczesnienie bazy 1 wyposazenia szkoty,
f) wlasciwe prowadzenie internatu.
2) whasciwe kierowanie procesami opiekunczymi, dydaktycznymi i wychowawczymi, w tym:

a) inspirowanie nauczycieli do podnoszenia kwalifikacji zawodowych 1 doskonalenia
warsztatu pracy nauczyciela,

b) planowanie perspektywicznego rozwoju szkoty,

¢) systematyczne i efektywne przygotowanie si¢ do przydzielonych obowiazkow,
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d) wykonywanie innych czynno$ci wynikajacych z zadan statutowych szkoty, wprowadzanie
innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

e) zabezpieczenie odpowiedniej bazy szkolenia praktycznego oraz wprowadzanie nowych
profiléw ksztatcenia,

f) podnoszenie wiasnych kwalifikacji zawodowych,
g) motywowanie pracownikow poprzez wnioskowanie o przyznanie im nagrod i odznaczen,
h) opracowywanie publikacji zwigzanych z funkcjonowaniem o§wiaty,

3) prowadzenie spraw pracowniczych oraz organizacji pracy szkoly w tym:

a) prawidtowe prowadzenie spraw pracowniczych i organizacji pracy szkoty,

b) utrzymanie budynkéw szkoly oraz nalezacych do nich terenéw w nalezytym stanie,
c) bieglta znajomos$¢ prawa o§wiatowego i prawa pracy,

d) wspotdzialanie z zaktadowymi organizacjami zwiazkow zawodowych,

e) opracowanie rzetelnego i realnego planu organizacyjnego, odpowiadajacego potrzebom
szkoty,

f) dbanie o dobra atmosferg pracy w szkole i przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego,
g) dziatanie na rzecz srodowiska lokalnego oraz prawidlowa wspodtpraca z zarzadem powiatu,
h) umiejetne rozwiazywanie sytuacji konfliktowych,

1) przestrzeganie ustawy prawo zamoéwien publicznych,

j) wprowadzanie tworczych rozwiazah w zakresie kierowania szkotla, przewidzianych
w innych ustawach.

§ 7. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela moze by¢ przyznany w wysokosci od 50 zt
do 200 zt miesiecznie.

2. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektorow w ramach posiadanych $rodkéw
na wynagrodzenie ustala Starosta Wysokomazowiecki, po zasiggnigciu opinii zarzadu powiatu.

3. Dodatek motywacyjny nauczycielom przyznaje dyrektor szkoly w granicach przyznanych
szkole srodkéw na wynagrodzenia.

4. Dodatek motywacyjny wyplacany jest z dolu w terminie wyplaty wynagrodzenia.

DZIAL IV. DODATEK FUNKCYJNY

§ 8. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze dyrektora lub
wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie placowki, przyznaje si¢
dodatek funkcyjny w wysokosci:

1) dyrektorowi szkoty - od 1000 zt do 2500 zt,
2) wicedyrektorowi szkoty - od 800 zt do 1200 zt,
3) nauczycielowi zajmujacemu inne stanowisko kierownicze, okreslone w statucie szkoty

- 0d 400 z1 do 1000 z1.
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3. Dodatki funkcyjne z pozostatych tytutow, wymienionych w rozporzadzeniu przyznaje si¢
W wysokosci:

1) opiekuna stazu- od 30 zt do 50 zi,

2) wychowawcy klasy- od 50 zt do 60 zt,

3) doradcy metodycznego- od 20 do 25 zi,

4) nauczyciela- konsultanta od 20 zt do 25 zt.

4. Dodatek funkcyjny dla osob, o ktorych mowa w ust. 1, przystuguje réwniez
nauczycielom, ktérym powierzono obowiazki kierownicze w zastgpstwie.

5. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego w granicach okre$lonych w ust. 1 1 2 ustala dla
dyrektoréw Starosta Wysokomazowiecki po zasiggnigciu opinii zarzadu powiatu, a dla
wicedyrektoréw oraz innych uprawnionych nauczycieli dyrektor.

6. Przy ustaleniu wysokosci dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w ust. 1 bierze si¢ pod
uwage:

1) wielkos¢ szkoty, liczbe ucznidw, oddzialdow i1 podlegtych pracownikdw,
2) obcigzenie obowiazkami wynikajacymi z liczby kadry kierowniczej,
3) warunki organizacyjne placowki, zmianowo$¢ funkcjonowania szkoty,

4) wyniki pracy szkoly, warunki lokalowe, $rodowiskowe 1 spoleczne w jakich szkota
funkcjonuje.

§ 9. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego dnia miesiaca nastepujacego
po miesiacu, w ktorym nastapilo powierzenie stanowiska lub funkcji, a jezeli powierzenie
nastapito z pierwszym dniem miesiaca, dodatek funkcyjny przystuguje od tego dnia.

2. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
2) urlopu dla poratowania zdrowia,

3) zaprzestania pelnienia obowiazkéw z innych powodow.
Dodatek funkcyjny wyptaca si¢ z gory, w terminie wyptaty wynagrodzenia.
DZIAL V. DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§ 10. Dodatek za trudne 1 uciazliwe warunki pracy przystuguje nauczycielom, ktorzy
wykonuja pracg w warunkach okreslonych szczegdétowo w rozporzadzeniu.

§ 11. 1. Maksymalna wysokos$¢ dodatku za warunki pracy ustala si¢ do 110 zt.

2. Dodatek za warunki pracy ustala si¢ w wysokos$ci proporcjonalnej do okresu
wykonywania pracy, z ktora dodatek jest zwiazany, w catym roku oraz w stosunku do wymiaru
zaje¢¢ nauczyciela.

3. Wysoko$¢ dodatku za warunki pracy nauczycielom ustala dyrektor szkoty, a w stosunku
do dyrektora Starosta Wysokomazowiecki, po zaciagnigciu opinii zarzadu powiatu.
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§ 12. 1. Prawo do dodatku za warunki pracy powstaje od pierwszego dnia miesiaca
nastgpujacego po miesiacu, w ktérym nauczycielowi powierzono wykonywanie obowiazkoéw
pracowniczych, z ktérymi dodatek jest zwiazany, a jezeli powierzenie obowiazkoéw pracowniczych
nastapito z pierwszym dniem miesiaca, dodatek funkcyjny przystuguje od tego dnia.

2. Dodatek za warunki pracy nie przystuguje za okresy, w ktérych nauczyciel faktycznie nie
wykonat pracy, z ktéra dodatek jest zwiazany, w szczegdlnosci z powodu:

1) korzystania z urlopu dla poratowania zdrowia,
2) innych przyczyn.
3. Dodatek za warunki pracy wyplaca si¢ z gory, w terminie wyptaty wynagrodzenia.

DZIAL VI. WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE ORAZ GODZINY DORAZNYCH
ZASTEPSTW

§ 13. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw
wyplaca si¢ wedlug stawki osobistego zaszeregowania, z uwzglednieniem ustalonej stawki
dodatku za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedna godzing ponadwymiarowa i godzing doraznego zastgpstwa
ustala si¢ dzielac stawke wynagrodzenia zasadniczego wynikajaca z osobistego zaszeregowania
nauczyciela (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostala
zrealizowana w warunkach wprawniajacych do dodatku) przez miesigczna liczbg godzin
tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢, ustalonego zgodnie z art. 42 ust. 3 lub na
podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy, dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych w ramach godzin ponadwymiarowych lub doraznego zastgpstwa nauczyciela.

3. Miesigczna liczbe godzin tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin nauczyciela
ustala si¢ mnozac tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do
pelnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny
liczy si¢ za pelna godzing.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzielone w planie organizacyjnym nie
przystuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw przewidzianych
przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w w §rodku tygodnia
oraz za dni usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniach, w ktérych
przypadaja dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od
pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajgcia rozpoczynaja si¢ lub koncza w srodku tygodnia
— za podstawg ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje si¢ obowiazkowy
tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust 3 ustawy, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru
(lub Y4 jezeli dla nauczyciela ustalono 4-dniowy tydzieh pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za
ktore przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednakze wigksza niz liczba
godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

6. Nauczycielom zatrudnionym w szkotach, ktérzy w dniach wolnych od pracy realizuja
planowane 1 odpowiednio udokumentowane zajecia dydaktyczne, opiekunczo- wychowawcze
w czasie organizowanych przez szkole wycieczek wielodniowych, przystuguje odrgbne
wynagrodzenie lub inny wolny dzien od pracy.
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7. Wynagrodzenie za godziny, o ktérych mowa w § 13, przyshuguje za godziny faktycznie
zrealizowane.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw wyptaca
si¢ z dotu.

DZIAL VII. NAUCZYCIELSKI DODATEK MIESZKANIOWY

§ 14. 1. Wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, w zaleznos$ci od liczby os6b w
rodzinie uprawnionego nauczyciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 20 zi,
2) przy dwodch osobach w rodzinie - 30 zi,
3) przy trzech osobach w rodzinie - 40 zi,
4) przy czterech i wigcej osobach w rodzinie - 50 zi.

3. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 1, zalicza si¢ nauczyciela oraz wspdlnie
z nim zamieszkujacych: wspotmatzona oraz dzieci i rodzicéw pozostajacych na jego wytacznym
utrzymaniu.

4. Nauczycielowi 1 jego wspotmatzonkowi, bedacemu takze nauczycielem, stale z nim
zamieszkujacemu przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej
w ust.1. Matzonkowie wspdlnie okreaslaja pracodawce, ktory bedzie im wyplacat dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na wniosek nauczyciela,
a w przypadku nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 3 na ich wspolny wniosek. Nauczycielowi
dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi Starosta Wysokomazowiecki.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielowi:
1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkaniowego,

2) od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po miesiacu, w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek
0 jego przyznanie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w okresie wykonywania pracy,
a takze w okresach:

1) nieswiadczenia pracy, za ktore przystluguje wynagrodzenie,
2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia wojskowego, okresowej shuzby
wojskowej; w przypadku jednak, gdy z nauczycielem powotanym do sluzby zawarta byta
umowa o pracg na czas okreslony, dodatek wyptaca si¢ nie dtuzej niz do konca okresu, na
ktory umowa ta byta zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

8. Dodatek mieszkaniowy wyptaca si¢ z dotu.
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8 8 1
UCHWALA NR 162/XXVI1/09 RADY MIEJSKIEJ W CIECHANOWCU

z dnia 20 marca 2009 r.

w sprawie obwodow gtosowania

Na podstawie art. 42 ust 2 ustawy z dnia 23 stycznia 2004 r. Ordynacja wyborcza
do Parlamentu Europejskiego (Dz. U. z 2004 r. Nr 25 poz. 219; z 2006 r. Nr 218 poz. 1592 oraz
z 2007 r. Nr 112 poz. 766) i art. 30 ust. 1 1 3 ustawy z dnia 12 kwietnia 2001 r. Ordynacja
wyborcza do Sejmu Rzeczypospolitej Polsiej i do Senatu Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U.
z 2007 r. Nr 190 poz. 1360 oraz z 2008 r. Nr 171 poz. 1056) uchwala sig co nastgpuje:

§ 1. Tworzy sig, w celu przeprowadzenia glosowania w wyborach do Parlamentu
Europejskiego nastgpujace obwody gltosowania:

Numer Obwodu Glosowania Granice obwodu Glosowania Siedziba Obwodowej Komisji
Wyborczej
12 Dom Pomocy Spotecznej Dom Pomocy Spotecznej Kozarze 63
w Kozarzach
13 Szpital w Ciechanowcu Szpital w Ciechanowcu
Pl Ks. K. Kluka 4

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Krystyna Oledzka
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8 8 2
UCHWALA NR XXIX/202/09 RADY GMINY JUCHNOWIEC KOSCIELNY

z dnia 6 marca 2009 r.

w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos$é dodatkow i innych sktadnikow wynagrodzenia nauczycieli oraz
szczegotowych warunkoéw ich przyznawania, a takze wysokos¢ i szczegotowe zasady przyznawania
i wyptacania dodatku mieszkaniowego nauczycielom w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine
Juchnowiec Koscielny

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz.1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r.
Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r.
Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173,
poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458) w zwiazku z art. 30 ust.6 1 art. 54 ust. 7
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.674, Nr 170,
poz. 1218, Nr 220, poz. 1600; z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158,
poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821; z 2008 r. Nr 145, poz. 917)
Rada Gminy Juchnowiec Ko$cielny uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ Regulamin okres§lajacy wysoko$¢ dodatkéw 1 innych sktadnikéw
wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegdélowych warunkdw ich przyznawania, a takze wysoko$¢
1 szczegdtowe zasady przyznawania 1 wyptacania dodatku mieszkaniowego nauczycielom
w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Juchnowiec Ko$cielny, w brzmieniu
stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§ 3. Przepisy uchwaly obowiazuja od dnia 1 stycznia 2009r. do dnia 31 grudnia 2009 r.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr XX/128/08 Rady Gminy Juchnowiec Koscielny z dnia
19 marca 2008 roku w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ dodatkéw 1 innych sktadnikow
wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegdélowych warunkow ich przyznawania, a takze wysoko$¢
1 szczegdtowe zasady przyznawania 1 wyptacania dodatku mieszkaniowego nauczycielom
w szkotach i przedszkolu prowadzonych przez Gming Juchnowiec Kos$cielny.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Krzysztof Marcinowicz
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Zalacznik Nr 1
do uchwaty Nr XXIX/202/09
Rady Gminy Juchnowiec Koscielny
z dnia 6 marca 2009 r.
REGULAMIN

okreslajacy wysoko$¢ dodatkow i innych skladnikow wynagrodzenia nauczycieli oraz
szczegolowych warunkow ich przyznawania, a takze wysokos¢, szczegotowe zasady
przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego nauczycielom w placoéwkach
oSwiatowych prowadzonych przez Gmin¢ Juchnowiec Koscielny.

DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Regulamin okre$la:

1) wysokos¢ stawek oraz szczegdtowe zasady przyznawania dodatkow:

a) za wystugg lat,

b) motywacyjnego,
¢) funkcyjnego,

d) za warunki pracy;

2) szczegbtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
1 godziny doraznych zastgpstw;

3) wysokos$¢ 1 zasady przyznawania nagrod za osiagniecia dydaktyczno - wychowawcze dla
nauczycieli;

4) wysoko$¢ 1 szczegdlowe zasady przyznawania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, dla
nauczycieli szkét prowadzonych przez Gming Juchnowiec Koscielny obowiazujace od dnia
1 stycznia 2009 r. do dnia 31 grudnia 2009 r.

3. Pozostate sktadniki wynagrodzen nauczycieli, o ktorych mowa w ust.1, okreslaja
przepisy ustawy i rozporzadzenia.

§ 2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

2. Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(tekst jednolity (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 1 Nr 170, poz. 1218);

3. Rozporzadzeniu - rozumie si¢ przez to Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j
1 Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenie
zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181
Z pézn. zm.);

4. Szkotach - rozumie si¢ przez to publiczne szkolty i1 placowki wszystkich typow
1 rodzajow wskazanych w art. 2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U.
z 2004 r Nr 256, poz. 2572 z pdzn. .zm), dla ktéorych Gmina Juchnowiec Koscielny jest organem
prowadzacym w rozumieniu tej ustawy.
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5. Dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora
jednostki, o ktérej mowa w ust. 3;

6. Klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat przedszkola;

7. Uczniach — rozumie si¢ przez to ucznidow wszystkich typdéw szkét oraz wychowankow
przedszkoli 1 oddziatow przedszkolnych w Gminie Juchnowiec Koscielny;

8. Roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres pracy szkoty od 1 wrzes$nia danego
roku kalendarzowego do 31 sierpnia roku nast¢pnego;

9. Tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin — nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin, o ktérym mowa w art.42 ust.3 ustawy.

DZIAL 11
DODATEK ZA WYSLUGE LAT

§ 3. Stawke oraz zasady nabywania uprawnien do dodatku za wystuge lat okresla si¢ zgodnie
z przepisami rozporzadzenia.

§ 4. 1. Z zastrzezeniem zasad wynikajacych z art.33 ust.1 ustawy, nauczyciel nabywa prawo
do dodatku za wystuge lat wedlug wyzszej stawki z uptywem kazdego kolejnego roku pracy.

2. Nabycie prawa do dodatku za wystluge lat lub nabycie prawa do dodatku za wystluge lat
wedtug wyzszej stawki, przystuguje:

1) jezeli nabycie prawa do dodatku lub jego wyzszej stawki nastagpilo w ciagu miesiaca
- poczawszy od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu, w ktérym nauczyciel
nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku;

2) jezeli nabycie prawa do dodatku lub wyzszej jego stawki nastapito od pierwszego dnia
miesiaca - z tym dniem.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, chyba ze przepis szczeg6lny stanowi
inaczej. Dodatek ten przystuguje rowniez za dni nieobecno$ci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek choroby lub koniecznos$ci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub
chorym czlonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasilek
z ubezpieczenia spotecznego.

4. Dodatek za wystuge lat wyptaca si¢ z géry, w terminie wyptaty wynagrodzenia.
DZIAL 111
DODATEK MOTYWACYJNY

§ 5. 1. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ nauczycielom stosownie do stopnia spelnienia
kryteriow, o ktérych mowa w § 6.

2. Dodatek motywacyjny nie przystuguje:
1) nauczycielowi stazyScie w I semestrze roku szkolnego;
2) nauczycielowi przebywajacemu na urlopie dla poratowania zdrowia;

3) nauczycielowi, ktory otrzymat kar¢ przewidziana przepisami Kodeksu Pracy i Karty
Nauczyciela przez okres 12 miesigcy od daty udzielenia kary;
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4) za miesiac, w ktorym miata miejsce nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ w pracy.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na okres: wrzesien — styczen i luty - czerwiec.
§ 6. 1. Przy przyznawaniu dodatku motywacyjnego uwzglednia si¢ nastepujace kryteria:

1) uzyskiwanie szczegdlnych osiagnie¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,
a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez ucznidow, z uwzglgdnieniem ich mozliwos$ci oraz warunkdéw pracy
nauczyciela, dobrych osiagnie¢ dydaktyczno-wychowawczych potwierdzanych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzamindéw 1 sprawdziandw albo sukcesami
w konkursach, zawodach lub olimpiadach przedmiotowych,

b) wyniki osiagnigte przez ucznidow szkoty w ocenianiu zewngtrznym,

c) umiejetne rozwiazywanie problemow wychowawczych ucznidw we wspoOtpracy
z ich rodzicami,

d) pelne rozpoznanie srodowiska wychowawczego uczniow, aktywne i1 efektywne dziatanie
na rzecz uczniéw potrzebujacych szczegdlnego wsparcia wychowawczego;

e) uzyskiwanie efektow w pracy z uczniami majacymi trudno$ci w nauce.

2) jako$¢ $wiadczonej pracy, w tym zwiazanej z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w szczegolnoSci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie si¢ do przydzielonych obowiazkow,
b) podnoszenie umiejgtnos$ci zawodowych,

c) dbatos$¢ o estetyke i sprawnos$¢ powierzonych pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub
innych urzadzen szkolnych,

d) prawidlowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania lub innej powierzonej
dokumentacji szkoty,

e) rzetelne 1 terminowe wywiazywanie si¢ z polecen stuzbowych,
f) przestrzeganie obowiazujacego porzadku pracy, w szczegolnosci czasu zajgc,

g) wynik oceny pracy, dokonanej w trybie art. 6a ustawy lub wynik oceny dorobku
zawodowego za okres stazu na wyzszy stopien awansu zawodowego nauczyciela;

3) zaangazowanie w realizacj¢ czynno$Sci 1 zaje¢ w zakresie zadan statutowych szkoty,
a w szczegolnosci:

a) udzial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,
b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie si¢ samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi
dziatajacymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie  lekcji  kolezenskich,  przejawianie  innych  form  aktywnos$ci
w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzial w realizowaniu innych zadan statutowych szkoty.

4) wprowadzanie innowacji pedagogicznych skutkujacych efektami w procesie ksztalcenia
1 wychowania.
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§ 7. 1. W ramach $rodkéw planowanych w budzetach szkét ustala si¢ odpis na dodatki
motywacyjne w wysokosci 4,5 % srodkdéw przeznaczonych na wynagrodzenie zasadnicze ogotu
nauczycieli.

2. Dodatek motywacyjny ustala si¢ kwotowo.

3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyznaje dyrektor, po zasiggnigciu opinii
zwiazkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli w danej szkole, dyrektorowi szkoly dodatek
motywacyjny przyznaje Wojt Gminy.

4. Dodatek motywacyjny wyptaca si¢ w okresach miesigcznych z gory, w terminie wyplaty
wynagrodzenia.

5. Kwota dodatku motywacyjnego wynosi od 5 % do 30 % wynagrodzenia zasadniczego
danego nauczyciela.

6. Wyklucza si¢ przyznanie wszystkim nauczycielom w szkole takiego samego dodatku
motywacyjnego.

7. Srodki, o ktorych mowa w ust.] zostaja zwigkszone o co najmniej 5 %
z przeznaczeniem dla dyrektorow szkot.

DZIAL 1V
DODATEK FUNKCYJNY

§ 8. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze przyshuguje dodatek
funkcyjny. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego stanowi wskaznik procentowy jego wynagrodzenia
zasadniczego w nastgpujacej wysokos$ci::

1) dyrektorowi do 7 oddziatow - 13-30 % miesigcznie,
2) dyrektorowi powyzej 7 oddziatow - 31-50 % miesigcznie,
3) wicedyrektorowi - 15-25 % miesigcznie,

4) nauczycielowi zajmujacemu inne stanowisko kierownicze, okreslone w statucie szkoty
— 10-15 % miesigcznie,

5) dyrektorowi przedszkola — 20-30 % miesigcznie.

3. Dodatek funkcyjny w wysoko$ci ustalonej dla dyrektora szkoty przystuguje rowniez
wicedyrektorowi szkoly od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastgpujacego po miesiacu
nieobecnosci dyrektora z przyczyn innych niz urlop wypoczynkowy.

4. Nauczycielowi, ktéremu powierzono wykonywanie zadan:
1) wychowawcy klasy - przystuguje dodatek funkcyjny w zaleznosci od liczebnos$ci oddziatu:
a) do 10 uczniow wiacznie - w wysokosci 2 %, z zaokragleniem do pelnych ztotych;
b) od 11 do 20 uczniéw wiacznie - w wysokosci 3,5 %, z zaokragleniem do pelnych ztotych;
c¢) od 21 do 25 ucznidow wilacznie — w wysokosci 5 %, z zaokragleniem do petnych ztotych;
d) powyzej 25 ucznidow — w wysokosci 6 %, z zaokragleniem do pelnych ztotych

sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktorym mowa w art. 30 ust.3 Karty
Nauczyciela;
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2) sprawowania funkcji opiekuna stazu - przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci 3 %
sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktorym mowa w art. 30 ust.3 Karty
Nauczyciela — z zaokragleniem do petnych ztotych.

5. Nauczyciel moze otrzyma¢ dodatek za sprawowanie funkcji opiekuna stazu nie wigcej
niz za dwoch stazystow. Dodatek nie przystuguje w okresie przerwania stazu przez nauczyciela
odbywajacego staz.

6. Dodatek funkcyjny dla oséb, o ktorych mowa w ust. 1 przystuguje rowniez
nauczycielom, ktérym powierzono obowiazki kierownicze w zastgpstwie.

7. Dodatek funkcyjny w granicach okreslonych w ust. 1 1 2 przyznaje dla dyrektoréw szkot
Wit Gminy, a dla innych uprawnionych nauczycieli - dyrektor szkoty.

§ 9. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego z wytaczeniem § 8 ust.2 powstaje od pierwszego dnia
miesigca nastgpujacego po miesiacu, w ktérym nastapito powierzenie stanowiska kierowniczego
lub sprawowanie funkcji, a jezeli powierzenie stanowiska lub sprawowanie funkcji nastapito
pierwszego dnia miesiaca - od tego dnia.

2. Dodatek funkcyjny nie przystuguje od pierwszego dnia miesiaca nastepujacego
po miesiacu, w ktorym nauczyciel zaprzestal pelnienia obowiazkow zwigzanych
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym lub sprawowaniem funkcji, a jezeli zaprzestanie
nastapito pierwszego dnia miesiaca - od tego dnia.

3. Dodatki funkcyjne nie przystuguja w okresie nieusprawiedliwionej nieobecno$ci
W pracy, w okresie stanu nieczynnego, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach
za ktore nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze;

4. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoty przyznaje Wojt Gminy, a dla nauczyciela, w tym
dla wicedyrektora lub nauczyciela zajmujacego inne stanowisko kierownicze - dyrektor szkoty;

5. W stosunku do nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 1, przyznajac dodatek funkcyjny
nalezy uwzgledni¢ wielko$¢ szkoly, jej struktur¢ organizacyjna, ztozono$¢ zadan wynikajacych
z zajmowanego stanowiska, liczbg stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki pracy szkoty oraz
warunki lokalowe, srodowiskowe i spoteczne, w jakich szkota funkcjonuje.

DZIAL V
DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§ 10. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za trudne warunki pracy z tytutu uciazliwych
warunkow okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.34 Karty Nauczyciela

1) za trudne warunki pracy przyznaje si¢ dodatek, ktéry wynosi miesi¢cznie:

a) za prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych w klasach taczonych — 3 % $redniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty, z zaokragleniem do petnych ztotych;

b)za  prowadzenie  zajgcé dydaktycznych 1 wychowawczych  zwiazanych
z prowadzeniem indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztalcenia
specjalnego — 6 % $redniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, z zaokragleniem do
pelnych ztotych;

c) za prowadzenie innych zaj¢¢ wynikajacych z przepiséw rozporzadzenia — 1,5 % $redniego
wynagrodzenia nauczyciela stazysty, z zaokragleniem do petnych ztotych;
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2) za uciazliwe warunki pracy — w miesigcznej wysokosci 3 % Sredniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty, z zaokragleniem do petnych ztotych.

3. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie faktycznego wykonywania pracy,
z ktéra dodatek jest zwiazany oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktory przyshuguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.

4. Dodatek za warunki pracy wyptaca si¢ w catosci, jezeli nauczyciel realizuje
w warunkach trudnych, uciazliwych caty obowiazujacy go wymiar zajeé. Dodatek wyptaca si¢
w wysoko$ci proporcjonalnej, jezeli nauczyciel realizuje w warunkach trudnych, uciazliwych
tylko cze$¢ obowiazujacego wymiaru zajeé lub jezeli jest zatrudniony w niepelnym wymiarze
zajec.

5. Dodatek za warunki pracy dla nauczyciela przyznaje dyrektor szkoty, a dla dyrektora
szkoty — W§jt Gminy.

6. Dodatek za warunki pracy wyptaca si¢ z dotu.

DZIAL VI

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE ORAZ GODZINY
DORAZNYCH ZASTEPSTW

§ 11. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastgpstw
wyplaca si¢ wedlug stawki osobistego zaszeregowania, z uwzglednieniem ustalonej stawki
dodatku za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedna godzing ponadwymiarowa 1 godzing doraznego zast¢pstwa
oblicza sig, dzielac przyznana nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (facznie
z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz doraznego
zastgpstwa odbywa si¢ w warunkach trudnych, uciazliwych) przez miesigczna liczbg godzin
tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaj¢é, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych lub
doraznego zastgpstwa nauczyciela.

3. Miesigczna liczbe godzin tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ nauczyciela
ustala si¢ mnozac tygodniowy obowiazkowy wymiar zaj¢¢ przez 4,16 z zaokragleniem do pelnych
godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢
za petna godzing.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzielone w planie organizacyjnym nie
przystuguje za dni, w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw przewidzianych
przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub zakonczenia zaje¢ w srodku tygodnia
oraz za dni usprawiedliwionej niecobecnosci w pracy.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniach, w ktorych
przypadaja dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od
pracy oraz w tygodniach w ktorych zajgcia rozpoczynaja si¢ lub koncza w $rodku tygodnia - za
podstawe ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje si¢ obowiazkowy tygodniowy
wymiar zaje¢ okreslony zgodnie z art. 42 ust. 3 ustawy lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7
ustawy, pomniejszony o jedna piata tego wymiaru (lub jedna czwarta, jesli dla nauczyciela
ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela
lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje
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wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednakze wigksza niz liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw wyptaca
si¢ z dotu.

DZIAL VII
NAGRODY ZA OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZE

§ 12. 1. W budzecie Gminy tworzy si¢ specjalny fundusz nagréod dla nauczycieli za ich
osiagnigcia dydaktyczno - wychowawcze, pracg opiekunczo-wychowawcza oraz realizacj¢ innych
zadan statutowych szkoty w wysokosci 1 % planowanych rocznych wynagrodzen osobowych,
Z czego:

1) 80 % srodkoéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora;
2) 20 % $rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Wojta Gminy.

3. Nagrody Wojta sa przyznawane z budzetow publicznych szkoét 1 placowek oswiatowych
w ramach funduszu, o ktorym mowa w § 12 ust.1 Regulaminu.

§ 13. Nagrody moga by¢ przyznawane wyrdzniajacym si¢ nauczycielom po przepracowaniu
w szkole co najmniej 1 roku, w tym nauczycielom zajmujacym stanowiska dyrektoréw i inne
stanowiska kierownicze.

§ 14. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja charakter uznaniowy.

2. Nauczycielom nagrode przyznaje dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii zwiazkow
zawodowych dziatajacych w szkole.

3. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje pismo o jej przyznaniu wraz
z uzasadnieniem. Odpis pisma zamieszcza si¢ aktach osobowych nauczyciela.

§ 15. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoty moze wystapi¢:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
2) dyrektor,

3) rada pedagogiczna,

4) rada rodzicow,

5) zaktadowa organizacja zwiazkowa skupiajaca nauczycieli.

§ 16. Nauczyciele otrzymuja nagrody za szczegdlne osiagnigcia dydaktyczno - wychowawcze,
a w szczegolnosci:

1) w zakresie pracy wychowawczej - polegajace na:
a) integracji klasy, aktywno$ci spolecznej ucznidw,
b) aktywnym udziale uczniéw w pracy samorzadu uczniowskiego,

¢) prowadzeniu urozmaiconej dziatalnosci wychowawczej,
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d) udziale uczniow w zaj¢ciach pozalekcyjnych,

e) zorganizowaniu imprez ogolnoszkolnych o znaczacych walorach poznawczych
1 wychowawczych;

2) w zakresie pracy dydaktycznej - polegajace na:

a) stwierdzonych bardzo dobrych 1 dobrych wynikach sprawdzianéw, egzaminow
zewngtrznych oraz badan wewngtrznych,

b) stwierdzonych bardzo dobrych wynikach w nauczaniu danego przedmiotu,

c) zakwalifikowaniu uczniow do finatow konkursow przedmiotowych i1 zawodow
sportowych,

d) przygotowanie mtodziezy do udziatu w festiwalach, wystawach, przegladach itp.,

e) prowadzeniu wlasnych innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

f) wdrazaniu wlasnych programéw autorskich,

g) stosowaniu indywidualnego toku lub programu nauczania dla wybranych uczniow;
3) w zakresie pracy opiekunczej za:

a) pomoc i opieke nad uczniami bedacymi w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowe;,

b) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej majacej na celu zwalczanie wsréd mtodziezy
narkomanii, alkoholizmu i chuliganstwa,

c) przygotowanie i przeprowadzenie formy letniego lub zimowego wypoczynku dzieci;
4) w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez:
a) ukonczenie studiéw podyplomowych lub kurséw doskonalacych,
b) doskonalenie wlasnego warsztatu pracy,
¢) aktywna pomoc innym nauczycielom a w szczeg6lnosci mtodym nauczycielom,
kierowanie zespotem samoksztalceniowym, prowadzenie lekcji pokazowych itp
§ 17. 1. Z wnioskiem o Nagrod¢ Wojta Gminy moze wystapic:
1) Dla nauczycieli:
a) Wojt Gminy,
b) dyrektor szkoty,
¢) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
d) zaktadowa organizacja zwiazkowa skupiajaca nauczycieli;
2) Dla dyrektora szkoty:
a) Wojt Gminy,
b) cztonek komisji wtasciwej ds. o§wiaty,
¢) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

d) zaktadowa organizacja zwiazkowa skupiajaca nauczycieli;
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2. Nagrody Wo¢jta Gminy moga by¢ przyznane wyrdzniajacym si¢ nauczycielom
1 dyrektorom szkot za osiagnigcia wyszczegolnione w § 16;

3. Nagroda Wojta Gminy moze by¢ roéwniez przyznana dyrektorom szkoél oraz innym
nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze za:

1) efektywne zarzadzanie szkota, w tym pozyskiwanie dodatkowych srodkow finansowych na
potrzeby szkoty,

2) bezkonfliktowe kierowanie zespotem.

§ 18. 1. Wniosek o przyznanie Nagrody Wojta powinien by¢ podpisany przez uprawnionego
wnioskodawcg, a w przypadku gdy wnioskodawca jest dyrektor szkoty - powinien byc¢
zaopiniowany przez rad¢ pedagogiczna.

2. Wnioski o przyznanie Nagrody Wojta nalezy sklada¢ w Urzedzie Gminy Juchnowiec
Koscielny w terminie do dnia 15 wrzesnia danego roku szkolnego.

§ 19. Wysoko$¢ nagréd bedzie ustalana odregbnie w kazdym roku w zaleznosci
od wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych na ten cel przez:

1) Wojta Gminy w przypadku Nagrod Wojta;
2) dyrektora szkoty w przypadku nagrod dyrektora szkoty.

§ 20. 1. Nagrody przyznawane sa z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j.

2. W uzasadnionych przypadkach dyrektor za zgoda Wojta Gminy moze przyzna¢ nagrode
W innym czasie.

DZIAL VIII
NAUCZYCIELSKI DODATEK MIESZKANIOWY

§ 21. 1 .Nauczycielowi posiadajacemu kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
1 zatrudnionemu w szkole polozonej na terenie wiejskim w wymiarze nie nizszym niz potowa
obowiazkowego wymiaru zaj¢¢ przystuguje dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokos$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, w zaleznos$ci od liczby osob
w rodzinie uprawnionego nauczyciela, wynosi miesig¢cznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie — 1 %, z zaokragleniem do pelnych ztotych;

2) przy dwodch osobach w rodzinie — 1,5 %, z zaokragleniem do pelnych ztotych;

3) przy trzech osobach w rodzinie — 2,5 %, z zaokragleniem do pelnych zlotych;

4) przy czterech osobach i wigcej w rodzinie — 3%, z zaokragleniem do petnych ztotych

sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktorym mowa w art. 30 ust.3 Karty
Nauczyciela.

3. Do grona osdb, na ktore przystuguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy, zalicza si¢
mieszkajacych z nim wspolnie:

1) matzonka,;
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2) dzieci do 26. roku zycia, nie pozostajace w zwiazku matzenskim, bedace na wyltacznym
utrzymaniu nauczyciela,

3) rodzicéw pozostajacych na wytacznym utrzymaniu nauczyciela.

4. Nauczycielowi i jego wspoOtmatzonkowi, bedacemu takze nauczycielem, stale z nim
zamieszkujacemu, przystuguje tylko jeden dodatek w wysokos$ci okreslonej w ust.2. Malzonkowie
wspolnie okreslaja pracodawce, ktory bedzie im wyplacat dodatek.

5. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach przystuguje tylko jeden dodatek,
wyptacany przez wskazanego przez niego pracodawce.

6. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od tytulu prawnego zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego.

§ 22. 1. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca nast¢pujacego po miesiacu,
w ktoérym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

2. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:
1) nieswiadczenia pracy, za ktore przystluguje wynagrodzenie,
2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; jednak w przypadku, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawarta zostata
umowa o pracg na czas okreslony, dodatek wyptaca si¢ nie dtuzej niz do konca okresu, na
ktory umowa zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego, przewidzianego w odrgbnych przepisach.

3. Dodatek przyznaje si¢ na wniosek nauczyciela (dyrektora) lub na wspdlny wniosek
nauczyciela bedacego wspotmatzonkiem.

4. Dodatek mieszkaniowy wyplaca si¢ z dotu.

PRZEPISY KONCOWE

5. Regulamin wchodzi w zycie w terminie i na warunkach okreslajacych wejscie w zycie
uchwaty.

6. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem maja zastosowanie przepisy Karty
Nauczyciela oraz przepisy prawa pracy.

7. Regulamin zostal uzgodniony z Zarzadem Oddzialu Migdzygminnego ZNP
w Biatymstoku. oraz z Organizacja Mig¢dzyzakladowa NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikow O$wiaty
1 Wychowania w Biatymstoku.
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8 8 3
UCHWALA NR XXIll/120/09 RADY GMINY BAKALARZEWO

z dnia 16 marca 2009 r.

w sprawie utworzenia statych obwodéw gtosowania na terenie Gminy Bakatarzewo

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175 poz. 1457; z 2006 r. Nr 17,
poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz. 1218,
z 2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223, poz. 1458) w zwiazku z art. 30 ust. 2, 2a i 3 ustawy z dnia
16 lipca 1998 r. — Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatéw i sejmikow wojewddztw
(Dz. U. z 2003 r. Nr 159, poz. 1547, z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055, Nr 167,
poz. 1760, Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 34,
poz. 242, Nr 146, poz. 1055, Nr 159, poz. 1127, Nr 218, poz. 1592, z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 112, poz. 766, z 2008 r. Nr 96, poz. 607, Nr 180, poz. 1111) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy sig stale obwody glosowania na terenie Gminy Bakalarzewo. Ich numery
i granice okre$la zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 11/98 Zarzadu Gminy Bakalarzewo z dnia 3 wrzesnia 1998 r.
w sprawie utworzenia obwodow gltosowania w wyborach do rady gminy, rady powiatu i sejmiku
wojewoddzkiego w dniu 11 pazdziernika 1998 .

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Bakalarzewo.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia 1 podlega ogloszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Podlaskiego oraz podaniu do publicznej wiadomosci w sposob

ZWYCZajowo przyjety.

Przewodniczacy Rady Gminy
Grzegorz Nowikowski

Zalacznik

do uchwaty Nr XXI11/120/09
Rady Gminy Bakatarzewo

z dnia 16 marca 2009 r.

PODZIAL. GMINY BAKALARZEWO NA OBWODY GLOSOWANIA

Numer obwodu Granice obwodu
glosowania
1 Bakalarzewo, Malinowka, Matlak, Nowa Wie§, Kamionka Poprzeczna, Klonowa Gora, Sadlowina,

Stary Skazdub

2 Ggbaléwka, Nowa Kamionka, Stara Kamionka, Karasiewo, Konopki, Kotowina, Nieszki, Nowy Dwor,
Wolka Folwark, Wolka
3 Aleksandrowo, Maryna, Ortowo, Ptociczno, Podwolczanka, Sokotowo, Zajaczkowo Folwark, Zajaczkowo

4 Stara Chmielowka, Gora, Podgorze, Stupie, Nowy Skazdub, Suchorzec, Zdrgby
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8 8 4
UCHWALA NR 159/XXIX/09 RADY GMINY GRAJEWO

z dnia 18 marca 2009 r.

w sprawie trybu postepowania o udzielenie pomocy finansowej w formie dotacji celowej spotce wodnej
dziatajacej na terenie Gminy Grajewo, przeznaczonej na biezace utrzymanie urzadzen wodnych, sposobu jej
rozliczania oraz sposobu kontroli wykonywania zadania objetego dotacja

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
/Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r.
Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175,
poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138,
poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458) art. 176 ust. 3
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r., Nr 249 poz. 2104,
Nr 169, poz. 1420; z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 104, poz. 708, Nr 187, poz. 1381, Nr 170,
poz, 1217 1 1218, Nr 249, poz. 1832; z 2007 r. Nr 82, poz. 560, Nr 88, poz. 587, Nr 115, poz. 791
1 Nr 140, poz. 984, z 2008 r. Nr 180, poz. 1112, Nr 209, poz. 1317, Nr 216, poz. 1370, z 2009 r.
Nr 19, poz. 100) oraz art. 164 ust. 5 ustawy z dnia 18 lipca 2001 r. - Prawo wodne (Dz. U.
z 2005 r., Nr 239, poz. 2019; z 2005 r. Nr 267, poz. 2255; z 2006 r. Nr 170, poz. 1217, Nr 227,
poz. 1658, z 2007 r. Nr 21, poz. 125, Nr 64, poz. 427, Nr 75, poz. 493, Nr 88, poz. 587, Nr 147,
poz. 1033, Nr 176, poz. 1238, Nr 181, poz. 1286, Nr 231, poz. 1704, z 2008 r. Nr 199, poz. 1227,
Nr 227, poz. 1505) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Spotka wodna dzialajaca na terenie Gminy Grajewo moze otrzymywa¢ pomoc
finansowa z budzetu Gminy w postaci dotacji celowej przeznaczonej na biezace utrzymanie
urzadzen wodnych.

2. Dotacja celowa przeznaczona bedzie w szczegdlnosci na prace zwiazane z wykonaniem
biezacej konserwacji urzadzen wodnych szczegdtowych objetych dziataniem danej spotki wodnej
potozonych na terenie Gminy Grajewo.

§2. 1. Srodki finansowe na udzielenie dotacji okreslonej w § 1 ust. 1 pochodzi¢ beda
z budzetu Gminy Grajewo lub Gminnego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej.

2. Laczna kwota dotacji dla spotek wodnych ustalana bedzie przez Rad¢ Gminy na dany rok
budzetowy w uchwale budzetowe;.

3. Suma udzielonych dotacji w danym roku budzetowym nie moze przekroczy¢ wielkosci
srodkow finansowych zabezpieczonych na ten cel w budzecie Gminy Grajewo.

§ 3. 1. Dotacje na realizacj¢ zadan okreslonych w § 1, przyznawane sa na wniosek ztozony
przez spotke wodna wedhug wzoru stanowiacego zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwatly.

2. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy sktada¢ przed rozpoczeciem roku
budzetowego, badz w ciagu roku, nie pozniej jednak niz do 15 pazdziernika danego roku
budzetowego.

3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, powinien zawieraé:

1) dane dotyczace wnioskodawcy w tym: petlna nazwe, adres siedziby, numer i dat¢ decyzji
starosty o zatwierdzeniu statutu, numer rachunku bankowego, dane osoby lub 0s6b
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uprawnionych do sktadania o§wiadczen woli w imieniu spotki, zakres dziatania wynikajacy ze
statutu,

2) szczegdlowy opis i cel planowanego do realizacji zadania, na jaki dotacja ma zosta¢ przyznana,
3) termin i miejsce wykonania planowanego zadania,

4) przewidywane koszty realizacji zadania, wysoko$¢ udziatu wiasnego, wysoko$¢ wnioskowanej
dotacji z budzetu Gminy Grajewo oraz oczekiwany termin i tryb jej ptatnosci,

5) planowany termin wykorzystania i rozliczenia dotacji.
4. Do wniosku nalezy dotaczyc¢:
1) aktualny dokument rejestrowy dotyczacy wnioskodawcy ,

2) dokument wskazujacy osoby upowaznione do skladania o$wiadczen woli w imieniu
wnioskodawcy,

3) o$wiadczenie, ze wnioskodawca nie dziala w celu osiagnigcia zysku,
4) zestawienie zakresu rzeczowo-finansowego planowanych do realizacji robot.

5. Do wniosku wnioskodawca moze dotaczy¢ inne dokumenty pomocne do jego
rozpatrzenia.

6. Wojt moze uzalezni¢ rozpatrzenie wniosku od zlozenia w okreslonym terminie
dodatkowych dokumentow badz informacji.

7. W przypadku stwierdzenia uchybien formalnych lub merytorycznych wniosku, Wojt
wzywa wnioskodawce do ich usunigcia w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania. Wniosek,
ktory nie zostat poprawiony w wyznaczonym terminie nie jest rozpatrywany.

8. Przy rozpatrywaniu wnioskow o dotacj¢ na realizacj¢ zadan okreslonych w § 1
uwzglednia sig:

1) wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych w budzecie Gminy na realizacj¢ powyzszych
zadan,

2) oceng mozliwosci realizacji zadania przez wnioskodawcg.

9. Wnioski okreslone w ust. 1 moga stanowi¢ podstawe ujecia zadan i kwot dotacji na ich
finansowanie w projekcie budzetu badz w uchwale budzetowe;.

§ 4. 1. Udzielenie spoice wodnej dotacji celowej, przez Gming Grajewo, na realizacj¢ zadan
okreslonych w § 1 nastgpuje na podstawie umowy zawartej z ta spotka.

2. Decyzje w sprawie przyznania pomocy finansowej w formie dotacji celowej dla spotki
wodnej w ramach $rodkow finansowych okreslonych w uchwale budzetowej podejmuje Wojt
Gminy.

3. Umowa, o ktérej mowa w ust. 1, powinna okresla¢ w szczegdlnosci:
1) szczegdtowy opis i cel planowanego do realizacji zadania, na jaki dotacja zostala przyznana,
2) termin i miejsce wykonania planowanego zadania,

3) wysokos¢ dotacji celowej udzialanej spolce wykonujacej zadanie, termin i tryb jej platnosci,
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4) termin wykorzystania dotacji, nie dtuzszy niz do dnia 31 grudnia danego roku budzetowego,
5) tryb kontroli wykonywania zadania,
6) termin i sposob rozliczenia udzielonej dotacji celowej,

7) termin zwrotu niewykorzystanej czesci dotacji celowej, nie dluzszy niz 15 dni od okreslonego
w umowie dnia wykonania zadania,

8) dokumenty, jakie nalezy przedtozy¢ w celu rozliczenia udzielonej dotacji celowe;.

§ 5. Po podpisaniu umowy, o ktorej mowa w § 4 ust. 1, Wojt Gminy Grajewo podaje do
publicznej wiadomos$ci informacje o udzielonych dotacjach celowych na realizacje zadan
okreslonych w § 1, dane beneficjenta i wysoko$¢ udzielonej dotacji poprzez umieszczenie
powyzszych informacji w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§ 6. 1. Spotka wodna, ktora otrzymata dotacj¢ celowa, o ktérej mowa w § 4 ust. 1, dokonuje
jej rozliczenia przedktadajac Wojtowi Gminy sprawozdanie rzeczowo-finansowe sporzadzone
wedtug wzoru stanowiacego zalacznik Nr 2 do niniejszej uchwatly.

2. W przypadku wykonania przez spotke zadan, o ktorych mowa w § 1, z wykorzystaniem
wlasnego sprzetu i zatrudnionych w spotce pracownikéw do sprawozdania, o ktérym mowa w ust.
1, nalezy zataczy¢:

1) poswiadczone kopie protokotow stwierdzajacych wykonanie robot konserwacyjnych danych
urzadzen wodnych wraz z mapami sytuacyjnymi wskazujacymi ich usytuowanie w terenie,

2) kosztorysy powykonawcze wykonania robdt, o ktérych mowa w pkt. 1.

3. W przypadku wykonania przez spotke zadan, o ktérych mowa w § 1, poprzez zlecenie
robot podmiotom zewngtrznym do sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy zalaczy¢
poswiadczone kopie:

1) uméw z wykonawcami robot,

2) protokotow odbioru wykonanych robot konserwacyjnych danych urzadzen wodnych wraz
z mapami sytuacyjnymi wskazujacymi ich usytuowanie w terenie,

3) faktur wystawionych przez wykonawcow robot,

4) zrealizowanych przelewdw i wyciagow z rachunku bankowego potwierdzajacych optacenie
faktur wystawionych przez wykonawcow robot.

4. Wojt moze zada¢ od spotki wodnej dodatkowych dokumentow, niezbednych do
udokumentowania wykonanych prac, ktore okresli w umowie o udzielenie dotacji.

5. Spotka wodna otrzymujaca dotacjg¢ nie moze wykorzysta¢ otrzymanych srodkéw na inny
cel niz okreslony w umowie. W przypadku wykorzystania dotacji na inny cel, niz okreslony
w umowie, dotacja podlega w cato$ci zwrotowi na konto Gminy Grajewo wraz z odsetkami
w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych, liczonymi od dnia przekazania dotacji
z konta Gminy do dnia zwrotu na to konto.

§7.1. Wojt Gminy badz osoba przez niego upowazniona moze dokona¢ kontroli
prawidtowos$ci realizacji zadania. Kontrola moze by¢ prowadzona w trakcie realizacji zadania
badz po jego wykonaniu.
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2. Podmiot realizujacy zadanie zobowiazany jest udostgpni¢ na kazde zadanie Wojta
Gminy, badz osoby przez niego upowaznionej, dokumentacje finansowa, organizacyjna badz inna
niezbgdna do dokonania kontroli prawidlowo$ci wykonania zadania.

3. Zakres kontroli obejmuje:
1) zgodno$¢ wykonania zadania z zawarta umowa,
2) udokumentowanie realizowanego zadania,

3) sprawdzenie dokumentoéw potwierdzajacych przeznaczenie i wykorzystanie dotacji otrzymane;j
z budzetu Gminy.

4. Z czynno$ci kontrolnych sporzadza si¢ protokot.

5. Na podstawie protokotu z kontroli, w przypadku stwierdzenia niezgodnosci realizacji
zadania z warunkami umowy, Wéjt Gminy ma prawo do:

1) wezwania podmiotu do natychmiastowego usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci,

2) wstrzymania przekazywania $rodkéw, natychmiastowego rozwiazania umowy 1 zazadania
zwrotu wezesniej przekazanych srodkow.

§ 8. 1. Postgpowanie o udzielenie dotacji i jej rozliczenie jest jawne.

2. Rozliczenie wykorzystania dotacji okreslonych w § 1 niniejszej uchwaly Wojt
przedstawia Radzie Gminy w informacji o przebiegu wykonania budzetu za I potrocze oraz
w rocznym sprawozdaniu z wykonania budzetu Gminy.

3. Rozliczenie z wykorzystania udzielonych dotacji W¢jt Gminy podaje do publicznej
wiadomosci wraz ze sprawozdaniem z wykonania budzetu Gminy za dany rok budzetowy poprzez
zamieszczenie ich w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§ 9. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie czternastu dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Andrzej Szklarzewski
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Zalacznik Nr 1

do uchwaty Nr 159/XXIX/09
Rady Gminy Grajewo

z dnia 18 marca 2009 r.

(Pieczgé spotki wodnej)

Wéjt Gminy Grajewo
WNIOSEK

o udzielenie pomocy finansowej w formie dotacji celowe;j

na biezace utrzymanie urzadzen wodnych na terenie Gminy Grajewo.

I. Dane dotyczace wnioskodawcy

1. Nazwa WNIOSKOAAWCY ....ocouiiiiiiiiieiieie ettt st ettt et e neeeaeeas
2. Siedziba WNIOSKOAAWCY ......ccuiriiriiiiiiiiiniicieetet ettt
3. Nr decyzji o zatwierdzeniu statutu ........................ zdnia ...
A T Ty o) /A PP
4. Data i miejsce rejestracji WNioSKOAAWCY .......cocuievuiieiiienieiiieiiecieeee et
5. Dokument 1ejeStrowWy (WYIMIENIC) ..cccuviieiuiieeiiieeiieeeieeeeiteeeieeesieeesaeeessseeeseneeesaeeesseesnnes
6. Osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli w imieniu wnioskodawcy
(nazwiska, imiona, miejsce zamieszkania, nr dowodu osobistego)

7. Zakres 1 teren dziatania wnioskodawcy wynikajacy ze statutu badz dokumentu

T ESTIOWEZ0. . eeeueveeeereeeeteeetteeeitteeetaeesteeeasteeeassaeensseeensseeessseeanssaeensseesnsseeansseesnsseesnsneennseens



Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Podlaskiego Nr 87 —7121 — Poz. 884

IV. Miejsce wykonania zadania

V. Przewidywany koszt realizacji zadania oraz zrédta finansowania zadania w zt:

1. Przewidywany koszt realizacji zadania ..............coooiiiiiiiiiiiii i
2. Zrodta finansowania zadania w tym:

1) wklad wlasny WnioSKOAawWCy ........ccoeoiiiiiiiiiiii e
2) dotacja Z budZettll GIMINY ......cc.coeouiiiiieeiieiie ettt ettt ettt ste et e eabeeseaesareesseeenseenens
3) inne Zroddta (WYMIEINIC) ...viiiiiiiiieiieciieeiieeiie ettt e et e e e e be et essbeesseeesbeesseessseensaeensaens
VI. Wysokos$¢ wnioskowanej pomocy finansowej w formie dotacji celowej z budzetu Gminy
Grajewo na realizacj¢ zadania okreslonego w pkt. 11 .........ccooovviriiiiniiiiniie e,
(STOWIIE ZE ..ot e e st e e ab e e e stae e e aaeeeaseesaraeens )

VII. Oczekiwany termin i tryb przekazania dotacji:

Zalaczniki:

1) dokumenty, o ktérych mowa w § 3 ust. 4 uchwaty.

GraJewo, ANIa ....ooviviiiiiii s e
(Podpisy os6b dziatajacych w imieniu spotki)
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Zalacznik Nr 2
do uchwaty Nr 159/XXIX/09

Rady Gminy Grajewo
z dnia 18 marca 2009 r.

(Pieczg¢ spotki wodnej)
Wéjt Gminy Grajewo
SPRAWOZDANIE
z wykorzystania pomocy finansowej udzielonej w formie dotacji celowej

przez Gming Grajewo na podstawie umowy dotacji z dnia

1. Opis zrealizowanego zadania

2. Data 10ZpoczCia TODOL ....cc.eevueieiiiiiieieeeee e
3. Data zakonczenia i odbioru robdt zgodnie z protokotem odbioru ..........ceeevveviieiieniieeiiienenn,
4. OSIAZNIGLY COL c.vviiuiiiiiieiieiieeie ettt ettt et e st e e be e teesabeesteeesseessaesaseesseassseensaennseas

6. Tryb Wyboru WYKONAWCY TODOL .......ooiiiiiiiiiieiie ettt ettt
7.Warto$¢ catkowita zadania

8. Kwota przyznanej przez Gming dOTaCTT .....eevueirieeriieriieiieiieeiteeiieeiee e et see e sere e e ene
9. Kwota otrzymanej przez Spotke Wodna dotacji ........ceeeveeriiiiiieniieciieiieeieeee e
10. Kwota wykorzystanej przez Spotke Wodna dotacji zgodnie zumowa ........................

11. Kwota nie wykorzystanej przez SpOotkg dotacii.......cccueeviieeiiiieiiiieiiiecciie e
12. Data zwrotu nie wykorzystanej dotacji na konto Gminy Grajewo .........ccccecceeveeneevueneenneenne.
13. Kwota wktadu finansowego SpOtki Wodnej .........ccoeevvieriieiiiiiiieiiecieeieceeee e
14. Inne zrédta finansowania (wymieni¢ zrodta oraz kwote)

W zalaczeniu:
1) dokumenty, o ktorych mowa w § 6 ust. 2 lub/i w ust. 3 uchwaty.

Grajewo, dnia .....................

(Podpisy osob dziatajacych w imieniu spotki)
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8 8 5
UCHWALA NR XXI11/184/09 RADY GMINY GRODEK

z dnia 18 marca 2009 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu dziatek Nr ew. 119, 120
i 121/2 o tacznej powierzchni 8,5ha, potozonych na gruntach wsi Borki w Gminie Grédek w woj. podlaskim,
przeznaczonych pod zabudowe rekreacyjno-wypoczynkowa, turystyczno-hotelowa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175 poz 1457, 2006 r. Nr 17,
poz. 128, Nr 181, poz. 1337, 2007 r. Nr 48 poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, 2008 r.
Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458), art. 7 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie
gruntdw rolnych i lesnych (Dz. U. z 2004 r. Nr 121, poz. 1266, 2005 r. Nr 175 poz. 1462, 2006 r.
Nr 12 poz. 63, 2007 r. Nr 75 poz. 493, Nr 80 poz. 541, Nr 191 poz. 1374, 1008 r. Nr 237,
poz. 1657, 2009 r. Nr 1, poz. 3), oraz art. 15, art. 20 ust. 1 i art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca
2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717, 2004 r. Nr 6,
poz. 41, Nr 141, poz. 1492, 2005 r. Nr 113, poz. 954, Nr 130, poz. 1087, 2006 r. Nr 45, poz. 319,
Nr 225, poz. 1635, 2007 r. Nr 127, poz. 880, 2008 r. Nr 199, poz. 1227, Nr 201, poz. 1237,
Nr 220, poz. 1413) uchwala sig, co nastgpuje:

DZIAL I

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Uchwala si¢ miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego terenu zabudowy
rekreacyjno — wypoczynkowej, turystyczno hotelowej, o lacznej powierzchni §,5ha obejmujacej
dziatki Nr ew. 119, 120 1 121/2 potozone na gruntach wsi Borki w gminie Grodek, woj. podlaskie,
sktadajacy si¢ z ustalen zawartych w niniejszej uchwale i1 rysunku planu w skali 1:1000,
stanowiacym zatacznik Nr 1 do uchwaty.

2. Granice terenu objgtego planem wyznaczaja: od potudniowego zachodu — droga
powiatowa Nr ew. 1276B, Podsokolda — Lipowy Most — Sosnowik — Ostrow Nowy, od
ponocnego zachodu zalesiona dziatka Nr ew. 121/1, w czg$ci pozostalej granice administracyjne
z gmina Szudziatowo.

3. Integralnymi czg$ciami niniejszej uchwaty sa roéwniez:

1) zatacznik Nr 2 — stwierdzajacy zgodno$¢ ustalen planu ze studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego Gminy Grodek uchwalonym Uchwata Nr XXXV1/212/02
Rady Gminy Grédek z dnia 26 czerwca 2002 r., wraz ze zmiang przyjeta Uchwata
Nr XVII/120/08 Rady Gminy Grodek z dnia 27 czerwca 2008 r.

2) zalacznik Nr 3 — okreSlajacy sposoéb realizacji zapisanych w planie inwestycji z zakresu
infrastruktury technicznej, ktore naleza do zadan wlasnych Gminy Grodek, oraz zasady ich
finansowania.

§ 2. Ustalenia ogodlne:

1. Celem opracowania planu jest ustalenie zasad zagospodarowania i zabudowy terenu;
projektowanej  zabudowy  rekreacyjno—wypoczynkowej,  turystyczno  hotelowej  wraz
z towarzyszacymi funkcjami pensjonatowo — hotelowymi, rekreacyjno — sportowymi
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1 szkoleniowymi, komunikacja oraz infrastruktura techniczna, potozonego w granicach Parku
Krajobrazowego Puszczy Knyszynskiej i chronionego obszaru specjalnej ochrony ptakow “Natura
2000 Puszcza Knyszynska — w sposob niekolizyjny z otoczeniem i §rodowiskiem przyrodniczym.

2. Przedmiotem ustalen planu sa:

1) przeznaczenie terenu, szczegdlne warunki zagospodarowania 1 ograniczenia W jego
uzytkowaniu, w tym zakaz zabudowy, gabaryty obiektéw 1 wskaznik intensywnos$ci
zabudowy;

2) zasady ochrony i ksztaltowania fadu przestrzennego oraz parametry i wskazniki zabudowy;
3) zasady i warunki przeksztatcen i podzialu nieruchomosci;

4) zasady ochrony srodowiska, przyrody i krajobrazu kulturowego;

5) wymagania wynikajace z potrzeb ksztaltowania przestrzeni publicznych;

6) granice i sposoby zagospodarowania terenéw lub obiektow podlegajacych ochronie na
podstawie przepiséw odrebnych;

7) zasady modernizacji, rozbudowy i budowy ukladu komunikacyjnego 1 infrastruktury
technicznej;

8) sposoby i terminy tymczasowego zagospodarowania, urzadzenia i uzytkowania terenu,
9) ustalenia z zakresu obrony cywilnej i ochrony przeciwpozarowej;

10) stawki procentowe, na podstawie ktorych ustala si¢ optate od wzrostu warto$ci nieruchomosci
z tytulu uchwalenia planu.

3. Nie ustala si¢ z powodu braku ich wystepowania:
1) zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i zabytkow oraz dobr kultury wspodtczesne;;
2) granic obszaré6w wymagajacych przeksztatcen lub rekultywacji.

4. llekro¢ w przepisach niniejszej uchwaly jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) planie — nalezy przez to rozumie¢ plan, o ktorym mowa w § 1 uchwaty, o ile z tresci przepisu
nie wynika inaczej;

2) uchwale — nalezy przez to rozumie¢ niniejsza uchwate;

3) przepisach szczegolnych 1 odrgbnych — nalezy przez to rozumie¢ przepisy ustaw wraz z aktami
wykonawczymi oraz ograniczenia w dysponowaniu terenami wynikajace z prawomocnych
decyzji administracyjnych (art. 104 kodeksu post¢gpowania administracyjnego);

4) rysunku planu — nalezy przez to rozumie¢ rysunek planu na mapie w skali 1:1000 stanowiacy
zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty;

5) linii rozgraniczajacej — nalezy przez to rozumie¢ lini¢ oddzielajaca tereny o réznych rodzajach
przeznaczenia podstawowego lub roznych zasadach zagospodarowana;

6) terenie — nalezy przez to rozumie¢ teren o okres§lonym rodzaju przeznaczenia podstawowego
wyznaczony na rysunku planu liniami rozgraniczajacymi;
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7) przeznaczeniu podstawowym - nalezy przez to rozumie¢, takie przeznaczenie, ktore powinno
dominowac na danym terenie wydzielonym liniami rozgraniczajacymi- stanowiac jego funkcje
podstawowa;

8) przeznaczeniu dopuszczalnym - nalezy przez to rozumie¢ przeznaczenie inne niz podstawowe,
wzbogacajace lub uzupetiajace funkcje podstawowa;

9) obszarze opracowania i uchwalenia — nalezy przez to rozumie¢ obszar ograniczony droga
powiatowa — KD-L, dzialka lesna oznaczona Nr ew. 121/1 1 granicami administracyjnymi
gminy;

10) obszarze przestrzeni publicznej - nalezy przez to rozumie¢ obszar o szczegdlnym znaczeniu
dla zaspokojenia potrzeb mieszkancoéw, poprawy jakosci ich zycia i sprzyjajacy nawiazywaniu
kontaktow spotecznych;

11) urzadzeniach i1 obiektach towarzyszacych - nalezy przez to rozumie¢ urzadzenia Scisle
zwiazane z prawidlowym funkcjonowaniem zabudowy lub zagospodarowania, realizujacego
przeznaczenie podstawowe lub dopuszczalne terenu — w tym w szczegoélnosdci: ustug
towarzyszacych, infrastruktury technicznej, dojazdéw i podjazdow, miejsc parkowania itp.;

12) urzadzeniach infrastruktury technicznej - nalezy przez to rozumie¢ urzadzenia: zaopatrzenia
w wodg, odprowadzania 1 oczyszczania $ciekow 1 wod opadowych, gromadzenia odpadow
statych, elektroenergetyki, gazownicze, cieptownicze i telekomunikacyjne;

13) obiektach uslugowych nieuciazliwych dla $rodowiska - nalezy przez to rozumieé
przedsiewzigcia, ktore nie sa wymienione w rozporzadzeniu okreslonym w odrgbnych
przepisach szczeg6lnych, jako obligatoryjnie wymagajacych sporzadzenia raportu ich
oddziatywania na srodowisko;

14) tymczasowym uzytkowaniu 1 zagospodarowaniu terenu - nalezy przez to rozumieé
dopuszczenie mozliwosci okreslonego sposobu uzytkowania i zagospodarowania terenu, do
czasu jego wykorzystania zgodnie z przeznaczeniem ustalonym w planie;

15) wskazniku intensywno$ci zabudowy — nalezy przez to rozumie¢ stosunek powierzchni ogoélnej
zabudowy do powierzchni terenu.

5. Nastgpujace oznaczenia graficzne na rysunku planu sa ustaleniami obowiazujacymi:
1) granice terenu objetego planem;
2) ciagle linie rozgraniczajace tereny i symbole terenow;
3) nieprzekraczalne linie zabudowy;
4) klasyfikacja i podstawowe parametry ulic.

6. Pozostate oznaczenia graficzne maja charakter informacyjny i postulatywny.
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DZIAL I1

USTALENIA DLA TERENOW OBJETYCH PLANOW
RozbpzIAL 1

PRZEZNACZENIE TERENOW, PARAMETRY I WSKAZNIKI KSZTALTOWANIA ZABUDOWY ORAZ
ZAGOSPODAROWANIA TERENOW, W TYM: LINIE ZABUDOWY, GABARYTY OBIEKTOW, WSKAZNIKI
INTENSYWNOSCI ZABUDOWY.

§ 3. Ustala si¢ symbole przeznaczenia terendw i1 warunkoéw ich zabudowy:

1. Teren oznaczony w rysunku planu symbolem RM — stanowi istniejaca — adaptowana
zabudowa agroturystyczna z mozliwoscia przebudowy i1 budowy nowych obiektow dla funkcji
rekreacyjno — wypoczynkowych na terenach ktére uzyskaty zgodg na cele nierolne. Projektowana
inwestycja nie jest zaliczana do uciazliwych, badz mogacych pogorszy¢ stan s$rodowiska
naturalnego.

2. Dla terenu o ktorym mowa w ust. 1 ustala si¢:

1) istniejaca 1 projektowana projektowana zabudowa o funkcji rekreacyjno-wypoczynkowej
— parterowa z poddaszem uzytkowym i mozliwoscia podpiwniczenia. Nie zaleca sig
podpiwniczania zabudowy przy wysokim poziomie wodd gruntowych;

2) wskaznik intensywno$ci zabudowy 0,25 — umozliwiajacy zachowanie minimum 70 %
powierzchni terenéw biologicznie czynnych;

3) zabudowa adaptowana ulegajaca przebudowie i zabudowa projektowana, o wysokich walorach
architektoniczno przestrzennych, uwzgledniajaca tradycje regionalne, nie moze stanowic
dominanty w otaczajacym terenie leSnym. Forma architektoniczna, rodzaj wykonczenia
i kolorystyka budynkéw powinny tworzy¢ jedna calos¢ z budynkami istniejacymi
1 adaptowanymi na dzialce;

4) wysokosc zabudowy nie wigksza niz dwie kondygnacje 1 uzytkowe poddasze, lub 10,5m.
(od najnizszego poziomu terenu do kalenicy dachu budynku). Dachy symetryczne, dwu lub
wielospadowe o katach nachylenia potaci dachowych zblizonym do 45° — z dopuszczeniem
odstepstwa o0 20 %;

5) szerokosci elewacji frontowej winna nawiazywac¢ do gabarytéw zabudowy istniejacej;

6) nieprzekraczalna linia zabudowy — od drogi powiatowej 30,0m. oraz zachowanie wymogow
odlegtosci od granic dzialek sasiednich, okraslonych przepisami szczegdlnymi;

7) warunki obstugi komunikacyjnej i zasady realizacji infrastruktury technicznej wedlug ustalen
branzowych;

8) obowiazuje likwidacja obiektow i1 urzadzen w ztym stanie technicznym, nie nadajacych si¢ do
modernizacji 1 przebudowy, z punktu widzenia potrzeb uzytkowych i efektywnosci
inwestowania.

3. Na terenie okreslonym w ust. 1 dopuszcza sig:

1) towarzyszace terenowe urzadzenia parkingowe i sportowo-rekreacyjne wraz z elementami
matej architektury;

2) zabudowe¢ gospodarcza uzupetniajaca, towarzyszaca zabudowie rekreacyjno- wypoczynkowej;
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3) zielen urzadzona, towarzyszaca obiektom budowlanym;

4) lokalizacje reklam skomponowanych z projektowana zabudowa i zapewniem bezpieczenstwa
konstrukcji dla reklam na trwale powiazanych z gruntem.

4. Na terenach okreslonych w ust. 1 zakazuje sig:

1) realizacji obiektow uciazliwych w rozumieniu rozporzadzenia okre§lonego przepisami
szczegllnymi, w sprawie okreslania rodzajow przedsigwzie¢ mogacych znaczaco oddziatywaé
na S$rodowisko oraz szczegdlowych uwarunkowan, wymagajacych zakwalifikowania
przedsigwzigcia do sporzadzenia raportu o oddziatywaniu na §rodowisko, o ile wyniki raportu
wykaza uciazliwo$¢ podejmowanego przedsigwzigcia dla srodowiska;

2) realizacji reklam, za wyjatkiem okreslonych w §4 ust. 1 pkt 12;

3) budowy ogrodzen z betonu, zelbetu lub materiatow odpadowych, przy czym ogrodzenia
od strony ulic publicznych nalezy wykonywaé jako azurowe z przeswitami powyzej 40 %
1 wysokosci nie przekraczajacej 1,60 m;

4) stosowania materialdow substandardowych, w tym sztucznych paneli elewacyjnych i pokry¢
dachowych ptytami i blachami falistymi oraz papa;

5) tymczasowego zagospodarowania, urzadzania i uzytkowania terenéw, za wyjatkiem
tymczasowego wykorzystywania terenéw do dziatalnos$ci rolniczej 1 agroturystyczne;.

5. Teren oznaczony w rysunku planu symbolami ZP, WS — stanowi istniejace, nieurzadzone
tereny zielone 1 stawy wodne.

6. Dla terenu o ktorym mowa w ust. 2 ustala si¢:
1) istniejace stawy wodne adaptuje si¢ bez zmian;

2) tereny zielone nieurzadzone przeznacza si¢ pod zielen urzadzona zwiazana z rekreacja
1 wypoczynkiem;

3) powierzchnia teren6w biologicznie czynnych 90 %;

4) na terenie okre§lonym w ust.2 dopuszcza si¢ realizacj¢ obiektow matej architektury uzytkowe;,
takie jak; ktadki, pomosty, siedziska, pergole, altany 1 dekoracyjnej, takie jak rzezby, reklamy
na trwale powiazane z gruntem i inne elementy;

5) na terenie okreslonym w ust. 5 zakazuje si¢ realizacji obiektow kubaturowych;

7. Teren oznaczony w rysunku planu symbolem Ut — przeznacza si¢ pod ushugi turystyczno
— hotelowe z programem towarzyszacym,

8. Dla terenu o ktorym mowa w ust. 7 ustala sig:

1) projektowana zabudowa hotelowa do 100 miejsc noclegowych, o wysokos$ci do 2 kondygnacji
nadziemnych 1 poddasze uzytkowe, z dopuszczeniem podpiwniczenia lub 10,5m.
(od najnizszego poziomu terenu do kalenicy dachu budynku). Dachy symetryczne, dwu lub
wielospadowe, w tym mansardowe o nachyleniu potaci dachowych od 20° do 50°. Dopuszcza
si¢ stosowanie stropodachow, w tym tarasow uzytkowych w dobudowanych czgsciach
budynku oraz odstepstwo o 20 % nieprzekraczalnej wysokosci budynku i nachyleniu potaci
dachowych, po wuzasadnieniu rozwigzan szczegotowych — wynikajacych z potrzeb
przestrzenno uzytkowych inwestora;



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Podlaskiego Nr 87 — 7128 — Poz. 885

2) wymagane rozwiazania wg projektu indywidualnego uwzgledniajacego tradycje regionalne
1 wysokie walory architektoniczno — przestrzenne;

3) zakaz wznoszenia nowej zabudowy w odleglosci linii zabudowy od drogi powiatowe]
— 30,0 m., od drogi wewngtrznej — 10,0 m. na gruntach lesnych i w odleglosci od terenow
lesnych — 30,0 m.(z wytaczeniem zabudowy istniejacej), uwzgledniajacych wymogi
wynikajace z planu ochrony Parku Krajobrazowego Puszczy Knyszynskie;j;

4) wskaznik intensywnosci projektowanej zabudowy do 0,5 — umozliwiajacy zachowanie terenow
biologicznie czynnych min. 50 %;

5) warunki obstugi komunikacyjnej i realizacji urzadzen infrastruktury technicznej wg ustalen
branzowych;

6) ze wzgledu na lokalizacje zabudowy w obszarze chronionym “Natura 20007, przed uzyskaniem
pozwolenia na budowg, moze by¢ wymagana decyzja o srodowiskowych uwarunkowanizch
zgody na realizacj¢ przedsigwzigcia,

9. Na terenie okreslonym w ust.7 dopuszcza sig:

1) towarzyszace  funkcje:  gastronomiczne, szkoleniowe, sportowe 1  rekreacyjno
— wypoczynkowe, oraz terenowe urzadzenia parkingowe i elementy malej architektury
uzytkowej i dekoracyjnej;

2) zielen urzadzona towarzyszaca obiektom budowlanym,;

3) realizacje reklam, skomponowanych =z projektowana zabudowa 1 zapewnieniem
bezpieczenstwa konstrukcji dla reklam na trwale powiazanych z gruntem;

10. Na terenie okreslonym w ust. 3 zakazuje sig:

1) realizacji funkcji nie przewidzianych planem, a w szczeg6lnosci powodujacych uciazliwos¢ dla
srodowiska w obszarze chronionym “Natura 2000”;

2) budowy ogrodzen z betonu, zelbetu lub materiatdow odpadowych, przy czym ogrodzenia
od strony przestrzeni publicznych nzlezy wykonywac¢ jako azurowe z prze§witami powyzej
40 % 1 wysokosci nie przekraczajacej 1,60 m. od terenu;

3) stosowania materiatow substandardowych, w tym sztucznych paneli elewacyjnych i pokry¢
dachowych ptytami i blacha falista oraz papa;

4) tymczasowego zagospodarowania, urzadzania i uzytkowania terenu, za wyjatkiem prowadzenia
robot budowlanych;

11. Teren oznaczony w rysunku planu symbolem US — przeznacza si¢ pod ustugi sportowo —
rekreacyjne.

12. Dla terenu o ktéorym mowa w ust. 11 ustala sig:

1) projektowane terenowe 1 kubaturowe urzadzenia sportowo — rekreacyjne, wraz
z towarzyszacym programem hotelowym,;

2) wskaznik intensywno$oi zabudowy do 0,3 — umozliwiajacy zachowanie terenow biologicznie
czynnych, co najmniej 60 %;
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3) kubaturowe obiekty sportowe o wysokosci 1 kondygnacji, hotelowo — administracyjne do
3 kondygnacji nadziemnych;

4) pozostale warunki zabudowy analogiczne jak w ust. 7;

5)na terenie okreslonym w ust. 11 dopuszcza sig; towarzyszace funkcje administracyjne,
hotelowe 1 gastronomiczne, zielen urzadzona towarzyszaca urzadzeniom sportowo
— rekreacyjnym i obiektom budowlanym;

6) dla terenéw okreslonych w ust. 11 ustala si¢ analogiczne zakazy jak w ust. 7;

13. Teren oznaczony w rysunku planu symbolem LS — stanowia istniejace tereny czg§ciowo
zalesione.

1) dla terenu o ktérym mowa w ust. 13 ustala sig: adaptacj¢ istniejacego drzewostanu i zalesienie
terendw pozostalych, drzewostanem charakterystycznym pod wzgledem krajobrazowym dla
Parku Krajobrazowego Puszczy Knyszynskiej, jako rekompensaty za utracone tereny lesne
przeznaczone do wylesienia w obszarze objgtym planem,;

2) dla terenu o ktérym mowa w ust. 5, dopuszcza si¢ bierne funkcje rekreacyjno — wypoczynkowe
(ciagi spacerowe i siedziska do odpoczynku);

3) na terenie o ktérym mowa w ust. 5 zakazuje si¢ realizacji obiektoéw kubaturowych i elementéw
matej architektury;

14. Teren oznaczony w rysunku planu symbolem K — przeznacza si¢ pod lokalng
oczyszczalnig $ciekéw sanitarnych. Sposob zagospodarowania terenu okresla opracowanie
branzowe.

15. Tereny oznaczone w rysunku planu symbolami KD-L i KD-D — stanowia istniejace i
adaptowane drogi publiczne.

1) przebieg drogi oznaczonej symbolem KD-D, zmieniono na przebieg jak pokazano w rysunku
planu, w celu maksymalnego zachowania drzewostanu istniejacego;

2) warunki zagospodarowania terenow drog publicznych, okreslaja ustalenia branzowe.
ROZDZIAL 2

ZASADY OCHRONY I KSZTALTOWANIA LADU PRZESTRZENNEGO.

§ 4. Ustala si¢ nastgpujace zasady ochrony i ksztalttowania fadu przestrzennego:

1) przestrzega¢ nalezy zasad zabudowy okreslonych w rysunku planu.

2) obowiazuje zasada rownoleglej realizacji uzbrojenia terenu z zabudowa kubaturowa oraz
komplesowego urzadzenia terenu przed podjeciem eksploatacji obiektu.

3) rozwiazania architektoniczne zabudowy wymagaja rozwiazan indywidualnych i wysokich
waloréw architektoniczno — przestrzennych.

4) istniejace przylegte drogi publiczne, zalicza si¢ do inwestycji celu publicznego o znaczeniu
gminnym i powiatowym. Uzbrojenie terenu w liniach rozgraniczajacych ulic 1 wjazdy na teren
dziatek wymagaja uzgodnien z Zarzadca drogi i pozwolen na realizacjg.
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RozDZIAL 3

ZASADY OCHRONY SRODOWISKA, PRZYRODY I KRAJOBRAZU KULTUROWEGO.

§ 5. W zakresie ochrony $rodowiska i przyrody ustala sig:

1) w zakresie ochrony s$rodowiska przyrodniczego nalezy respektowaé ustalenia zawarte
w planie ochrony Parku Krajobrazowego Puszczy Knyszynskiej — zatwierdzonego
Rozporzadzeniem Nr 22/01 Wojewody Podlaskiego z dnia 9 sierpnia 2001 roku w sprawie
ustanowienia planu ochrony Parku Krajobrazowego Puszczy Knyszynskiej im. Profesora
Witolda Stawinskiego oraz zapisami Rozporzadzenia Nr 1/06 Wojewody podlaskiego z dnia
14 marca 2004 r. w sprawie Parku Krajobrazowego Puszczy Knyszynskiej im. Prof. Witolda
Stawinskiego i obszaru chronionego “Natura 2000” — dyrektywa ptasia “Puszcza Knyszynska”
PLB 200003.

2) zakaz wprowadzania do wod lub ziemi S$ciekéw nie spetniajacych obowiazujacych
normatywow, a takze obowiazek stosowania scentralizowanych systemow zaopatrzenia
w wode 1 odprowadzania $ciekdéw oraz gromadzenia 1 usuwania odpadow statych,
z uwzglednieniem selektywnej zbiorki odpadow.

3) zakaz lokalizacji obiektow i urzadzen emitujacych zanieczyszczenia do atmosfery w ilo$ciach
mogacych stwarza¢ przekroczenia dopuszczalnych pozioméw niektérych substancji
w powietrzu, alarmowych poziomdéw niektorych substancji w powietrzu oraz marginesOw
tolerancji dla dopuszczalnych poziomow niektérych substancji, okreslonych w odrebnych
przepisach szczeg6lnych.

4) obowiazek zapewnienia mozliwie najlepszego stanu akustycznego S$rodowiska, poprzez
przestrzeganie wartosci progowych poziomu hatasu w srodowisku, okre§lonych w odrgbnych
przepisach szczeg6lnych, aktualnie:

a) 55dB — pora dnia (réwny 8 najmniej korzystnym godzinom dnia);
b) 45dB — pora nocna (rowny 1 najmniej korzystnej godziny nocy);

5) w zakresie ochrony $rodowiska kulturowego nalezy respektowaé ustalenia dotyczace
nawiazywania skali i formy projektowanej zabudowy do istniejacego otoczenia le$nego,
a takze zachowania regionalnych cech zabudowy.

ROZDZIAL 4

ZASADY OCHRONY DZIEDZICTWA KULTUROWEGO I ZABYTKOW ORAZ DOBR KULTURY
WSPOLCZESNEJ.

§ 6. 1. Ochrona zabytkow i obiektow o warto$ciach kulturowych:

1) obszar objety planem nie jest objgty ochrona konserwatorska, na obszarze objetym planem nie
wystepuja zabytki nieruchome, ujete w wojewodzkiej ewidencji zabytkow.

2. Ochrona zabytkéw archeologicznych:

1) na obszarze objetym planem, w przypadku odkrycia podczas prac budowlanych przedmiotow,
co do ktérych istnieje przypuszczenie, iz sa one zabytkami, inwestor i wykonawca roboét jest
obowiazany powiadomi¢ o tym WKZ lub Wojta Gminy Grédek oraz wstrzymaé wszelkie
prace i przeprowadzi¢ w niezbgdnym zakresie badania archeologiczne terenu a takze
sporzadzi¢ dokumentacj¢ na koszt jednostki finansujacej te roboty.
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ROZDZIAL 5

WYMAGANIA WYNIKAJACE Z POTRZEB KSZTALTOWANIA PRZESTRZENI PUBLICZNYCH.
§ 7. Przestrzenie publiczne na obszarze objetym planem stanowia istniejace drogi
— powiatowa i gminna:
1) ustala si¢ nastepujace wymagania dotyczace ksztattowania przestrzeni publicznych:

a) przestrzegania ustalen rozdzialu 2 ustawy, poprzez uzgadnianie rozwiazan w projektach
budowlanych inwestycji z Zarzadcami terenow;

b) zabezpieczenia stosownych rezerw terenowych wymaganych przepisami szczego6lnymi dla
projektowanych kategorii drog, zgodnie z postulowanym przebiegiem w rysunku planu;

¢) stosowania ujednoliconych zasad oznakowani drog i ciagdw pieszo jezdnych.
ROZDZIAL 6
GRANICE I SPOSOBY ZAGOSPODAROWANIA TERENOW LUB OBIEKTOW PODLEGAJACYCH
OCHRONIE NA PODSTAWIE PRZEPISOW SZCZEGOLNYCH.
§ 8. Na obszarze objetym planem wystepuja tereny podlegajace ochronie na podstawie
przepisoOw szczeg6dlnych:

1) teren objety planem lezy w granicach Parku Krajobrazowego puszczy Knyszynskiej
im. Profesora Witolda Stawinskiego i wymaga spetienia warunkéw Rozporzadzeniem
Nr 22/01 Wojewody Podlaskiego z dnia 9 sierpnia 2001 r.

2) teren objety planem potozony jest w obszarze — kod PLB200002 specjalnej ochrony ptakoéw
Natura 2000 Puszcza Knyszynska, wymaga spetnienia warunkow Rozporzadzenia Ministra
Srodowiska z dnia 21 lipca 2004 r. (Dz. U. Nr 229, poz. 2313 z dnia 21 pazdziernika 2004 r.,
zmienionego Rozporzadzeniem z dnia 5 wrze$nia 2007 r. — Dz. U. Nr 179, poz. 1275).
Ponadto dla obszaru objetego planem jest w opracowaniu prognoza siedliskowa Natura 2000,
ktoéra moze dotyczy¢ terenu objgtego planem.

ROZDZIAL 7

SZCZEGOLOWE ZASADY I WARUNKI SCALANIA I PODZIALU NIERUCHOMOSCI OBJETYCH PLANEM
MIEJSCOWYM.

§ 9. Na obszarze objetym planem nie wystgpuja nieruchomosci wymagajace scalenia
1 wtdrnego podziatu nieruchomosci.

ROZDZIAL 8

SZCZEGOLNE WARUNKI ZAGOSPODAROWANIA TERENOW ORAZ OGRANICZENIA W ICH
UZYTKOWANIU, W TYM ZAKAZU ZABUDOWY.

§ 10. Na obszarze objetym planem nie wystgpuja tereny wymagajace ustalenia szczeg6lnych
warunkéw zagospodarowania oraz ograniczen w ich uzytkowaniu.

ROZDZIAL 9

ZASADY MODERNIZACJI, ROZBUDOWY I BUDOWY SYSTEMOW KOMUNIKACJI I INFRASTRUKTURY
TECHNICZNEJ.

§ 11. Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy systemow komunikacji:

1) ustala si¢ nastgpujace zasady obstugi komunikacyjne;j:
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a) KD-L — projektowana ulica w ciagu istniejacej drogi powiatowej Nr 1276B; Podsokotda
— Lipowy Most — Sosnowik — Ostrow Nowy, w istniejacych liniach rozgraniczajacych;

b) Projektowana ulica KD-D; o szeroko$ci w liniach rozgraniczajacych 12,0m. i szerokosci
jezdni 5,0m. z wyokragleniem zatoméw trasy tukami poziomymi R=150m. ze zjazdami do
projektowanych terenéw w uzgodnieniu z zarzadca drogi;

¢) zapewnienia na wlasnej dziatce miejsc postojowych dla samochodéw osobowych w ilosci
60 miejsc na 100 tozek hotelowych/22 miejsca na 100 uzytkownikoéw jednoczesnie
w obiektach sportowych;

d) uwzglednienia odlegto$ci linii zabudowy; kubaturowych obiektéow sportowych od
projektowanej krawedzi jezdni drogi powiatowej — 30,0m. oraz od linii rozgraniczajacej
drogi oznaczonej w rysunku planu symbolem KD-D - 10,0m. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach, dopuszcza si¢ zmniejszenie wyzej okreslonych odleglosci
za zgoda Zarzadcy drogi, w oparciu o obowiazujace przepisy szczegdlne o drogach
publicznych.

§ 12. Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy systemow infrastruktury technicznej:

1) ustala si¢ nastgpujace zasady =zaopatrzenie w wod¢ do celow komunalnych
1 przeciwpozarowych:

a) zaopatrzenia w wodg dla celow komunalnych i przeciwpozarowych z projektowanej sieci
wodociagowej, zasilanej z lokalnego ujecia wody usytuowanego na wlasnej dzialce
z wykorzystaniem istniejacej studni glgbinowej, na warunkach udzielonego pozwolenia
wodnoprawnego przez wlasciwy organ administracyjny;

b) jakos¢ wody do spozycia wymaga dopuszczenia przez wlasciwy organ sanitarno
— epidemiologiczny, a w przypadku nie spelnienia wymogdéw okreslonych przepisami
szczegdlnymi, nalezy zastosowac urzadzenia uzdatniajace wodg do celow spozywczych;

c) dopuszcza si¢ wykorzystywanie wody z istniejacych w bezposrednim sasiedztwie
na dzialce inwestora otwartych zbiornikéw wodnych do celéow przeciwpozarowych
1 podlewania terenow zielonych.

2) ustala si¢ nastgpujace zasady odprowadzenie $ciekow komunalnych 1 wod opadowych:

a) odprowadzanie $ciekow komunalnych do istniejacej i projektowanej kanalizacji sanitarnej i
lokalnej oczyszczalni $ciekoOw usytuowanej na wlasnym terenie, oznaczonym w rysunku
planu symbolem K i po oczyszczeniu do stawdow rybnych lub do gruntu na wlasnym
terenie;

b) typ oczyszczalni i lokalizacje urzadzen nalezy okres$li¢ w projekcie budowlanym
inwestycji, na podstawie faktycznych wyliczen ilosci $ciekdw 1 rozpoznania warunkow
gruntowo — wodnych, a zastosowane rozwigzania winny odpowiada¢ przepisom
szczegOlnym 1 warunkom wymaganego pozwolenia wodno — prawnego;

c) istniejace zbiorniki na $cieki komunalne, po zrealizowaniu inwestycji o ktérej mowa w
ppkt a, nalezy zlikwidowa¢ lub przebudowac na studnie przelotowe, a obiekty podtaczy¢ do
kanalizacji i oczyszczalni §ciekow;

d) odprowadzenie wod opadowych i roztopowych, z utwardzonych szczelnych powierzchni
drog i parkigéw, a takze innych terenéw o znacznym stopniu zanieczyszczenia zawiesing
1 substancjami ropopochodnymi, do projektowanych kanatéw deszczowych z urzadzeniami
podczyszczajacymi przed ich wpuszczeniem do wod powierzchniowych, zbiornikow
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wodnych Iub do gruntu z =zastosowaniem odpowiednich rozwiazan technicznych
np. zbiornika wsiakowego. Rodzaj i lokalizacje urzadzen nalezy okres§li¢ w projekcie
budowlanym inwestycji;

e) wody opadowe z dachow, terendéw zielonych i innych, o matym stopniu zanieczyszczenia
moga by¢ odprowadzane powierzchniowo bezposrednio do gruntu w sposdb
uniemozliwiajacy ich splyw na tereny sasiednie;

f) ustala si¢ zakaz odprowadzania do wod lub do gruntu $ciekéw 1 wod opadowych nie
spetniajacych obowiazujacych norm.

§ 13. W zakresie systemu usuwania opadow stalych ustala sig:

1) usuwanie odpadow stalych, systemem zorganizowanym, do pojemnikéw badz kontenerow
ustawionych na posesjach i w miejscach publicznych, o najwigkszej koncentracji
uzytkownikéw i1 przekazywanie ich do odzysku lub unieszkodliwiania zgodnie z odrgbnymi
przepisami szczegolnymi.

2) lokalizacj¢ pojemnikow i kontenerow na odpady state zgodnie z warunkami okre§lonymi
w obwiazujacych przepisach szczegdlnych.

3) wprowadzenie selektywnej zbiorki odpadéw, wraz z organizacja ich odbioru wedhug
rozstrezygnie¢ Wojta Gminy Grodek.

§ 14. W zakresie systemu zaopatrzenia w energi¢ elektryczna, cieplna 1 ustugi
telekomunikacyjne, ustala sig:

1) zasilanie w energi¢ elektryczna z projektowanej przez ZEB stacji transformatorowej stupowe;,
zlokalizowanej w bezposrednim sasiedztwie terenu objgtego planem;

2) bezposrednia obstuge odbiorcéw, w zaleznosci od zapotrzebowanej mocy, linia kablowa NN
w liniach rozgraniczajacych ulic z projektowanej stacji transformatorowej, lub
projektowanego przez ZEB ztacza kablowego, oznaczonego w rysunku planu symbolem EE;

3) istniejace na terenie objetym planem urzadzenia elektroenergetyczne NN nalezy uwzglednié
przy projektowaniu zagospodarowania terenu w projekcie budowlanym inwestycji, lub
przebudowac dostosowujac do nowych warunkéw pracy;

4) zaopatrzenie w ciepto z projektowanego zrodta na wiasnej dzialce, wykorzystujacego
proekologiczne paliwo;

5) obstuga w zakresie telekomunikacji z istniejacej w poblizu sieci telekomunikacyjne;j,
po przebudowie na warunkach okreslonych przez Zarzadcg sieci.
§ 15. Zasady finansowania inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, nalezacych
do zadan wlasnych gminy okre$la zatacznik Nr 2.
ROZDZIAL 10
SPOSOB I TERMIN TYMCZASOWEGO ZAGOSPODAROWANIA, URZADZENIA I UZYTKOWANIA
TERENOW.

§ 16. W zakresie sposobu 1 terminu tymczasowego zagospodarowania i uzytkowania terenow
ustala sie:

1) zakaz zabudowy terendéw lesnych, nie przeznaczonych pod zabudowe, w granicach
opracowania planu;
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2) dotychczasowy rolniczy sposéb uzytkowania gruntéw rolnych — wykorzystywanych dla funke;ji
agroturystycznych, do czasu ich przebudowy i zagospodarowania zgodnie z przeznaczeniem
okreslonym w planie.

RozDzI1AL 11

GRANICE OBSZAROW WYMAGAJACE PRZEKSZTALCEN LUB REKULTYWACJI.

§ 17. W obszarze opracowania nie wystepuja tereny wymagajace przeksztalcen Ilub
rekultywacji.
ROZDZIAL 12

STAWKI PROCENTOWE, NA PODSTAWIE KTORYCH USTALA SIE OPLATE Z TYTULU WZROSTU
WARTOSCI NIERUCHOMOSCI W ZWIAZKU Z UCHWALENIEM PLANU.

§ 18. Ustala si¢ stawke procentowa w wysokosci 30 % (stownie trzydziesci procent) stuzaca
naliczaniu optat z tytutu wzrostu warto$ci nieruchomosci w zwiazku z uchwaleniem planu.
ROZDZIAL 13
WYMAGANIA W ZAKRESIE OBRONY CYWILNEJ I OCHRONY PRZECIWPOZAROWEJ.

§ 19. Obrona cywilna:

1. Obowiazujacy plan zagospodarowania przestrzennego dla wojewddztwa podlaskiego nie
przeznacza okreslonych w planie drég przelotowych do przewozu tadunkéw 1 substancji
niebezpiecznych.

2. Odlegtosci zabudowy od drog okreslonych w §12 pkt 1d uniemozliwiaja ich ewentualne
zagruzowanie, co zapewni sprawna ewakuacj¢ ludno$ci w okresie zagrozenia.

3. W zakresie obrony cywinej ustala si¢ obowiazek:

1) wykonania ukry¢ wolnostojacych w terenach biologicznie czynnych terenowych urzadzen
sportowo rekreacyjnych oznaczonych w planie symbolem US, o pojemnosci dostosowanej
do ilosci 0sob okreslonej przepisami szczeginymi z zakresu obronnosci 1 bezpieczenstwa
panstwa, przebywajacych na terenie objetym planem.

2) przystosowania wlasnego ujgcia wody pitnej do wykorzystywania w warunkach specjalnych,
o wydajnosci min. 7,51 na osob¢/dobe. Adaptowana w planie istniejaca studnia glebinowa
zapownia wymagany promien obstugi ponizej 800 m.

3) przystosowania projektowanej stacji transformatorowej do systemu wygaszania o$wietlenia
zewngetrznego.

4) zapewnienia systemu alarmowania wg planu obrony cywilnej Gminy Grédek.
§ 20. W zakresie ochrony przeciwpozarowej ustala si¢ obowiazek:

1) projektowania zabudowy zgodnie z warunkami technicznymi, jakim powinny odpowiadaé
budynki 1 ich usytuowanie, okreslonymi w rozporzadzeniu okreslonym w odrgbnych
przepisach szczeg6lnych.
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2) zapewnienia wlasciwej ochrony przeciwpozarowej 1 zabezpieczenia przeciwpozarowego
budynkow — zgodnie z wymogami okreslonymi w odrgbnych przepisach szczegolnych.

3) zapewnienia zaopatrzenia wodnego na cele przeciwpozarowe — zgodnie z wymogami
przepisOw szczegolnych.

4) przystosowania drég dojazdowych, umozliwiajacych dojazd i dostep do jednostek ratowniczo
— gasniczych strazy pozarnej — zgodnie z wymogami przepisoOw szczegolnych.

RozDpzZI1AL 14

PRZEZNACZENIE GRUNTOW NA CELE NIEROLNICZE.

§ 21. Przeznacza si¢ na cele nierolnicze czg¢$¢ gruntdow rolnych i leSnych w obszarze objgtym
planem o lacznej powierzchni 6,5 ha, w tym:

1) gruntéw rolnych kl. V1 VI o pow. 6,2 ha,

2) grunty lesne o pow. 0,3 ha, uzyskaly przeznaczenie na cele nielesne Decyzja Marszatka
Wojewodztwa Podlaskiego Nr DMG.III.7230-29/09 z dnia 5 stycznia 2008 r.

3) pozostate grunty rolne i le$ne uzyskaly zgodg na cele nierolne i nieleSne w ramach planu
przyjetego uchwala Nr XVII/121/08 Rady Gminy Grodek z dnia 27 czerwca 2008 .

DZIAL 111

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 22. Traci moc uchwata Nr XVII/121/08 Rady Gminy Grodek z dnia 27 czerwca 2008 r.
§ 23. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Grodek.

§ 24. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Wieczystaw Goscik
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Zalacznik Nr 1

do uchwaty Nr XXII1/184/09
Rady Gminy Grodek

z dnia 18 marca 2009 r.

BORKI, GMINA GRODEK
| MIEISCOWY PLAN ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO

~ TURYSTYCZNO-HOTELOWE] NA GRUNTACH WSI BORKI
RYSUNEK PLANU, SKALA 1:2 000 i ¢ . F.2T

ZALACZNIK NR 1 DO UCHWALY NR XXTI/ 184/09
‘i RADY GMINY GRODEK Z DN 18.03. 2000 R.
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Zalacznik Nr 2

do uchwaty Nr XXII1/184/09
Rady Gminy Grodek

z dnia 18 marca 2009 r.

STWIERDZENIE ZGODNOSCI

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu zabudowy rekreacyjno
— wypoczynkowej, turystyczno hotelowej, obejmujacy dzialki Nr ew. 119, 120 i 121/2
o pow. 8,5 ha, polozonych na gruntach wsi Borki przy drodze powiatowej Lipowy Most
— Sokolda, w gminie Grédek, woj. podlaskie:

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i1 zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. z 2003 r. Nr 80 poz. 717 z pdézn. zm.), Rada Gminy Groédek stwierdza
zgodnos¢ miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terendow zabudowy rekreacyjno
— wypoczynkowej, turystyczno-hotelowej; obejmujacy dziatki Nr ew. 119, 120 1 121/2 o pow.
8,5 ha, polozonych na gruntach wsi Borki przy drodze powiatowej Lipowy Most — Sokotda,
w gminie Grédek, woj. podlaskie, ze studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego Gminy Groédek, przyjetym Uchwala Nr XXXVI/212/02 Rady Gminy Grodek
z dnia 26 czerwca 2002 r. ze zmiang uchwalong Uchwata Nr XVII/120/08 Rady Gminy Grodek
z dnia 27 czerwca 2008 r.

Zalacznik Nr 3
do uchwaty Nr XXIII/184/09
Rady Gminy Grodek

z dnia 18 marca 2009 r.

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. Nr 80 poz. 717 z p6ézn. zm.) Rada Gminy Grédek rozstrzyga niniejszym
sposoOb realizacji inwestycji nalezacych do zadan witasnych Gminy, zapisanych w miejscowym
planie zagospodarowania przestrzennego, terenu zabudowy rekreacyjno—wypoczynkowej,
turystyczno-hotelowej; obejmujacy dziatki Nr ew. 119, 1201 121/2 o pow. 8,5 ha, potozonych na
gruntach wsi Borki przy drodze powiatowej Lipowy Most — Sokotda, w gminie Grodek,
woj. podlaskie:

1) Zasady ogolne realizacji inwestycji celu publicznego, w tym infrastruktury technicznej:

- infrastruktury techniczna, niezb¢dna do funkcjonowania projektowanej zabudowy
1 porzadkowania kompleksowego zagospodarowania zrealizowana bedzie przez inwestora
realizujacego inwestycje podstawowa.

2) Wymagany zakres infrastruktury technicznej:

- przebudowa istniejacych urzadzen zaopatrzenia w wodg¢ w dostosowaniu do nowych
potrzeb inwestora,



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Podlaskiego Nr 87 — 7139 — Poz. 885 i 886

- budowa lokalnej, ekologicznej oczyszczalni $ciekow, z odprowadzeniem wod
oczyszczonych do gruntu lub otwartych zbiornikow wodnych na wilasnym terenie
inwestora,

- budowa niezbgdnych urzadzen podczyszczajacych do odprowadzenia wod opadowych na
wlasnym terenie,

- niezb¢dna sie¢ energetyczna, realizowana bedzie przez jej dystrybutora, zgodnie
Z prawem energetycznym.

3) Zasady finansowania zadan inwestycyjnych:

- zadania inwestycyjne okreslone w pkt. 2, finansowane beda ze S$rodkow wiasnych
inwestorow realizujacych zabudowg turystyczno-hotelowa wraz z przylaczami
do projektowanych urzadzen zaopatrzenia w wodg 1 odprowadzenia $ciekéw sanitarnych.

- zaklada si¢ mozliwos¢ 1 celowo$¢ pozyskania wsparcia finansowego na realizacje¢ celow
publicznych z Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska w zakresie uzbrojenia
terenu oraz ze S$rodkdw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2007 — 2013 przeznaczonych na dziatania zwiazane z infrastruktura
ochrony $rodowiska, oraz ponoszeniem atrakcyjnosci inwestycyjnej terenow
indywidualnej zabudowy turystyczno- hotelowej, w szczegdlnosci zwiazanej z funkcja
rekreacji i wypoczynku.

8 8 6
UCHWALA NR XXIII/187/09 RADY GMINY GRODEK

z dnia 18 marca 2009 r.

w sprawie ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania na rok 2009 optat za ksztatcenie nauczycieli
pobieranych przez szkoty wyzsze i zaktady ksztatcenia nauczycieli, ustalenia specjalnosci i form ksztatcenia,
na ktore dofinansowanie jest przyznawane oraz opracowania na rok 2009 planu dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli

Na podstawie art. 70 a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600; 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80,
poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247,
poz. 1821, 2008 r. Nr 145, poz. 917, Nr 277, poz. 1505, 2009 r. Nr 1, poz. 1) oraz § 6 ust. 21§ 7
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu
podzialu $rodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety
poszczegbdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw
wyodrebnionych w budzetach organdéw prowadzacych szkoty, wojewodéw, ministra wlasciwego
do spraw oswiaty 1 wychowania oraz szczegdtowych kryteriow i trybu przekazywania tych
srodkow (Dz. U. Nr 46, poz. 430), w porozumieniu z dyrektorami szkot i przedszkola oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii zwiazkow zawodowych uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. W roku 2009 maksymalna kwota dofinansowania oplat za ksztalcenie pobierane przez
szkoty wyzsze 1 zaklady ksztalcenia nauczycieli wynosi dla jednego nauczyciela w jednym
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semestrze nauki 50 % oplat poniesionych przez nauczyciela, lecz nie wigcej niz 1 200,00 zt
(stownie: jeden tysiac dwiescie ztotych).

§ 2. 1. Dofinansowaniu podlegaja optaty za studia magisterskie uzupelniajace, studia
podyplomowe, formy ksztalcenia pozwalajace uzyska¢ kwalifikacje do nauczania drugiego
przedmiotu oraz kursy kwalifikacyjne i doskonalace organizowane przez szkoty wyzsze i zaktady
ksztatcenia nauczycieli.

2. W roku 2009 dofinansowywane jest ksztatcenie w nastgpujacych specjalnosciach:

1) w Szkole Podstawowej w Grodku:
a) muzyka,
b) oligofrenopedagogika,
¢) metodyka nauczania jezyka angielskiego,
d) zarzadzanie oswiata,
2) w Publicznym Gimnazjum w Groédku:
a) filologia angielska,
b) geografia,
c) logopedia,
d) oligofrenopedagogika,
e) edukacja dla bezpieczenstwa i przysposobienie obronne,
f) pedagogika opiekunczo-wychowawcza,
g) zarzadzanie o$§wiata,
h) terapia pedagogiczna,
1) integracja sensoryczna.

3. Dofinansowane moga by¢ tylko te formy doskonalenia zawodowego, ktore zostaty
okreslone w wieloletnim planie doskonalenia zawodowego nauczycieli w danej szkole.

§ 3. Okresla si¢ plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli dla
poszczegolnych jednostek organizacyjnych Gminy Grédek na 2009 r., zgodnie z zatacznikiem do
niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Grdodek oraz Dyrektorom jednostek
oswiatowych Gminy Grodek.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzegdowym Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Wieczystaw Goscik
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Zalacznik

do uchwaty Nr XXII1/187/09

Rady Gminy Grodek
z dnia 18 marca 2009 r.

PLAN DOFINANSOWANIA FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI DLA

GMINY GRODEK NA 2009 r.

POSZCZEGOLNYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH
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8 8 7
UCHWALA NR XIX/106/09 RADY GMINY MIASTKOWO

z dnia 25 marca 2009 r.

w sprawie zarzadzenia poboru podatku od nieruchomosci, lesnego i rolnego w drodze inkasa, wyznaczenia
inkasentow i okreslenia wynagrodzenia za inkaso

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458),
art. 6 ust. 12 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych
(Dz. U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844, Nr 220, poz. 1601, Nr 225, poz. 1635, Nr 245, poz. 1775,
Nr 249, poz. 1828, Nr 251, poz. 1847; z 2008 r. Nr 93, poz. 585, Nr 116, poz. 730),
art. 6 ust. 8 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (Dz. U. Nr 200,
poz. 1682, Nr 216, poz. 1826; z 2005 r. Nr 143, poz. 1199, Nr 164, poz. 1365, Nr 179,
poz. 1484; z 2006 r. Nr 245, poz. 1775, Nr 249, poz. 1825; z 2008 r. Nr 116, poz. 730)
oraz art. 6b ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2006 r. Nr 136,
poz. 969, Nr 191, poz. 1412, Nr 245, poz. 1775, Nr 249, poz. 1825; z 2007 r. Nr 109,
poz. 747; z 2008 r. Nr 116, poz. 730) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Zarzadza si¢ pobdr podatku od nieruchomosci, lesnego i rolnego od osob fizycznych
w drodze inkasa.

2. Inkaso podatku od nieruchomosci, lesnego i rolnego na terenie gminy powierza sig
soltysom.

§ 2. Ustala si¢ wynagrodzenie w formie prowizji za inkaso od kwot osobiscie zainkasowanych
przez sottyséw i terminowo wptaconych podatkéw, o ktérych mowa w § 1 na konto bankowe
Urzedu Gminy Miastkowo, w wysokosci 7 %, nie mniej jednak niz 150,00 zl za pobor kazdej raty
podatku.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Miastkowo.

§ 4. Traci moc uchwata Nr 140/XXIX/02 Rady Gminy Miastkowo =z dnia
1 marca 2002 roku w sprawie okreslenia inkasa lacznego zobowiazania pieni¢znego, poboru
podatku rolnego, podatku od nieruchomosci i lesnego oraz okreslenia inkasentow i1 wysokosci
wynagrodzenia za inkaso.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzegdowym Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Henryk Rupacz,
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8 8 8
UCHWALA NR XXVIII/123/09 RADY GMINY SZUMOWO

z dnia 26 marca 2009 r.

zmieniajgca uchwate w sprawie zarzadzenia poboru podatkéw w drodze inkasa, okreslenia inkasentow i
wysokosci wynagrodzenia inkasentéw z tytutu poboru podatkow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
/Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458/,
w zwiazku z art. 6 ust. 12 ustawy z dnia 12 stycznia 199 r. o podatkach i optatach lokalnych
/Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844, Nr 220, poz. 1601, Nr 225, poz. 1635, Nr 245, poz. 1775,
Nr 249, poz. 1828, Nr 251, poz. 1847 oraz z 2008r. Nr 93, poz. 585 i Nr 116, poz. 730/,
art. 6b 1 6¢ ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym /Dz. U. z 2006 r. Nr 136,
poz. 969, Nr 191, poz. 1412, Nr 245, poz. 1775, Nr 249, poz. 1825, z 2007 r. Nr 109, poz. 747
oraz z 2008 r. Nr 116, poz. 730/ oraz art. 6 ust. 8§ ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r.
o podatku lesnym /Dz. U. Nr 200, poz. 1682, Nr 216, poz. 1826, z 2005r. Nr 143, poz. 1199,
Nr 164 poz. 1365, Nr 179, poz. 1484, z 2006 r. Nr 245, poz. 1775, Nr 249, poz. 1825 oraz
z 2008 r. Nr 116, poz. 730/ uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr XIV/63/07 Rady Gminy Szumowo z dnia 28 grudnia 2007r.
w sprawie zarzadzenia poboru podatkow w drodze inkasa, okreslenia inkasentéw i wysokosci
wynagrodzenia inkasentow z tytutu poboru podatkow /Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2008r.
Nr 12 poz. 137/ w § 2 ust. 1 wyrazenie “3 %” zastgpuje si¢ wyrazeniem “5%"’.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewoddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Eugeniusz Nowacki
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8 8 9
ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE WOJEWODY PODLASKIEGO

z dnia 3 kwietnia 2009 r.

NK.II.B.G.0911-36/09

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457 oraz z 2006 r.
Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173,
poz. 1218)

stwierdzam niewaznos$¢

§ 7 ust. 6 oraz § 8 ust. 4 zalacznika do uchwaly Nr XXIX/202/09 Rady Gminy Juchnowiec
Koscielny z dnia 6 marca 2009 r. w sprawie regulaminu okres§lajacego wysokos$¢ dodatkow
1 innych sktadnikow wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegélowych warunkow ich przyznawania,
a takze wysokos$¢ 1 szczegotowe zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego
nauczycielom w placowkach o§wiatowych prowadzonych przez Gming Juchnowiec Koscielny.

UZASADNIENIE

W dniu 6 marca 2009 r. Rada Gminy Juchnowiec Koscielny podjgla uchwate Nr XXI1X/202/09
w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ dodatkéw i innych sktadnikéw wynagrodzenia
nauczycieli oraz szczegdélowych warunkow ich przyznawania, a takze wysokos$¢ i1 szczegdlowe
zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego nauczycielom w placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Juchnowiec Koscielny.

W dniu 16 marca 2009 r. powyzsza uchwata wptyneta do organu nadzoru.

Przeprowadzona analiza wykazata, ze w czeSci zostala ona podjgta z naruszeniem prawa,
w zwiazku z czym w dniu 30 marca 2009 r. zostato wszczete postgpowanie nadzorcze w sprawie
stwierdzenia niewazno$ci wadliwych zapisow.

Rada Gminy w § 7 ust. 6 Regulaminu zawarta zapis stanowiacy o wykluczeniu przyznania
wszystkim nauczycielom w szkole takiego samego dodatku motywacyjnego, natomiast w § 8 ust.
4 ustalita, ze nauczyciel moze otrzyma¢ dodatek za sprawowanie funkcji opiekuna stazu nie
wigeej niz za dwoch stazystow 1 dodatek ten nie przystuguje w okresie przerwania stazu przez
nauczyciela odbywajacego staz.

Analiza powyzszych regulacji wykazata, iz zostaty podjete bez umocowania prawnego.

Zapis § 7 ust. 6 Regulaminu jest sprzeczny z jego § 5, ktory stanowi, ze dodatek motywacyjny
przyznaje si¢ nauczycielom stosownie do stopnia spetnienia przez nich odpowiednich kryteriow.
Oznaczatoby to, ze nawet w przypadku spetnienia danych kryteriow w réwnym stopniu przez
wszystkich nauczycieli zatrudnionych w danej szkole czy placéwce, nie mogliby oni otrzymywac
dodatku motywacyjnego stosownie do stopnia speinienia kryteriow. Sa one okreSlone w § 6
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
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przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracg w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181 z e zm.), zgodnie z ktorym do ogoélnych warunkoéw
przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego naleza: 1/ osiagnigcia w realizowanym
procesie dydaktycznym, 2/ osiagnigcia wychowawczo-opiekuncze, 3/ wprowadzanie innowacji
pedagogicznych, skutkujacych efektami w procesie ksztalcenia i wychowania, 4/ zaangazowanie
w realizacje czynno$ci 1 zaje¢, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty nauczyciela, 5/
szczegllnie efektywne wypelnianie zadan 1 obowiazkow zwiazanych z powierzonym
stanowiskiem, 6/ realizowanie w szkole zadan edukacyjnych, wynikajacych z przyjgtych przez
organ prowadzacy priorytetow w realizowanej lokalnej polityce o§wiatowe;j.

Podkresli¢ przy tym nalezy, iz organ stanowigcy gminy upowazniony jest do
uszczegotowienia powyzszych przestanek, tj. sformulowania szczegdélowych warunkéw
przyznawania dodatku motywacyjnego oraz okres$lenia jego wysokosci, ale tylko w ramach
udzielonego upowaznienia ustawowego. Takiego upowaznienia nie posiada unormowanie zawarte
w § 7 ust. 6 Regulaminu dotyczacego wykluczenia przyznania wszystkim nauczycielom takiego
samego dodatku motywacyjnego.

Podobnie, zaden przepis prawa nie ogranicza przyznawania dodatku funkcyjnego opiekunowi
posiadajacemu wigcej niz dwoch stazystow (§ 8 ust. 4 Regulaminu).

Rada Gminy jako organ stanowiacy powinna dziata¢ tylko 1 wylacznie na podstawie prawa
1w jego granicach, zatem niedopuszczalne jest podejmowanie przez Radg regulacji bez wyraznego
upowaznienia ustawowego lub z jego przekroczeniem.

Ponadto, organ nadzoru zwraca uwagg, iz w tytule uchwaty oraz tytule zatacznika ustalono, ze
regulamin dotyczy nauczycieli w placowkach_o$wiatowych. Tymczasem ustawa z dnia 7 wrze$nia
1991 r. systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.) w art. 3 definiuje
placowki jako jednostki organizacyjne wymienione w pkt 3-5 1 7-10 powyzszej ustawy. Jednostki
organizacyjne prowadzone przez Gming Juchnowiec Koscielny mieszcza si¢ w definicji szkot (art.
3 pkt 1 oraz art. 9 ust. 1 ustawy). Nalezy zatem w tytule uchwaly oraz zalacznika wyrazy
»placowkach oswiatowych” zastapi¢ wyrazem ,,szkotach”.

Na niniejsze rozstrzygnigcie shuzy gminie prawo wniesienia skargi do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Biatymstoku, za posrednictwem Wojewody Podlaskiego, w terminie 30 dni
od daty jego dorgczenia.

Z up. Wojewody Podlaskiego
Lidia Stupak
Dyrektor Wydzialu Nadzoru i Kontroli
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8 9 0
ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE

z dnia 6 kwietnia 2009 r.
NK.II.LKK.0911- 39 /09

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271 1 Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 1 Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17,
poz. 128 1 Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, p0z.974 i Nr 173, poz. 1218,
z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 oraz z 2009 r. Nr 223, poz. 1458)

stwierdzam niewaznos$¢

uchwaty Nr XXII1/135/09 Rady Gminy Zawady z dnia 24 lutego 2009 r. w sprawie wprowadzenia
regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikow
wynagrodzenia, a takze wysoko$¢ oraz szczegétowe zasady przyznawania i wyptacania dodatku
mieszkaniowego w szkotach prowadzonych przez Gming Zawady.

UZASADNIENIE

W dniu 24 lutego 2009 r. Rada Gminy Zawady podjeta uchwale Nr XXIII/135/09
w sprawie wprowadzenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdétowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
niektorych innych sktadnikéw wynagrodzenia, a takze wysoko$¢ oraz szczegdlowe zasady
przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego w szkotach prowadzonych przez Gming
Zawady, ktora w dniu 9 marca 2009 r. wptynegta do organu nadzoru.

Przeprowadzona analiza wykazata, iz wskazana wyzej uchwala =zostala podjeta
Z naruszeniem prawa, w zwiazku z czym w dniu 31 marca 2009 r. wszczgte zostato postgpowanie
nadzorcze w sprawie stwierdzenia jej niewaznosci.

Zgodnie z uregulowaniami art. 30 ust. 6 a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006 r. Nr 197, poz. 674 z p6zn. zm.) Regulamin podlega uzgodnieniu ze zwiazkami
zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.

Przeprowadzone postgpowanie nadzorcze wykazato natomiast, iz powyzszy wymoég przed
podjeciem przedmiotowej uchwaly nie zostat spetniony. W trakcie prowadzonego post¢gpowania
wyjasniajacego do organu nadzoru wptynglo pismo Zarzadu Oddzialu Migdzygminnego Zwiazku
Nauczycielstwa Polskiego w Bialtymstoku z dnia 26 marca 2009 roku informujace
o nieprawidtowo$ciach zwiazanych z trybem uzgadniania przez Gming Zawady projektu
regulaminu wynagradzania nauczycieli ze Zwiazkiem, skutkiem ktorych nie doszto ostatecznie do
uzgodnienia tegoz projektu. Ponadto Gmina Zawady nie przekazala organowi nadzoru
dokumentéw potwierdzajacych fakt uzgodnienia projektu przedmiotowego Regulaminu.

Podjecie przez Rade Gminy Zawady Regulaminu wynagradzania nauczycieli bez uprzedniego
uzgodnienia ze zwiazkami zawodowymi stanowi istotne naruszenie prawa.

Majac powyzsze na wzgledzie, stwierdzenie niewazno$ci uchwaty Nr XXIII/135/09 jest
zasadne.
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Na niniejsze rozstrzygnigcie stuzy Gminie prawo wniesienia skargi do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Biatymstoku, za posrednictwem Wojewody Podlaskiego, w terminie 30 dni
od daty jego dorgczenia.

Z up. Wojewody Podlaskiego
Lidia Stupak
Dyrektor Wydzialu Nadzoru i Kontroli

8 9 1
OGLOSZENIE BURMISTRZA CHOROSzZCzY
z dnia 1 kwietnia 2009 r.

Zestawienie danych dotyczacych czynszéw najmu lokali mieszkalnych nienalezacych do publicznego zasobu
mieszkaniowego za 2008 rok potozonych na obszarze Miasta i Gminy Choroszcz

Stawki czynszu za 1 m* powierzchni uzytkowej lokalu

Powierzchnia lokalu Standard lokalu Budynek wybudowany w latach, przy uwzglednieniu jego stanu technicznego
do 1918 . 1919-45 1946-1970 1971-2002 po 2002 r.
zty* dobry zty dobry zty dobry zty dobry zty dobry
ponizej 40m’ A 1,00 1,10
B 1,50 1,00
C 1,50
40m’ do 60m* A 1,00 1) 1,10
2) 1,43
B 1) 1,00
1,50 1,00
2) 1,50
C
powyzej 60 m’ A 1,00
do 80 m? B 1)1,00
1,00
2)1,50
C
A
powyzej 80 m? B 1,50
C

A - standard wysoki (wyposazenie w instalacjg centralnego ogrzewania oraz korzystna lokalizacja budynku)

standard $redni (wyposazenie w instalacjg centralnego ogrzewania, ale niekorzystna lokalizacja budynku lub brak instalacji centralnego ogrzewania)
standard niski (brak instalacji wodociagowo-kanalizacyjnej)

* - budynek wymaga remontu

1)** stawka czynszu najnizsza; $rednia z najnizszych stawek w przypadku wigkszej liczby stawek

2) stawka czynszu najwyzsza; $rednia z najwyzszych stawek w przypadku wigkszej liczby stawek

B-
C-

Burmistrz Choroszczy
Jerzy Ulanowicg
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