DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA PODLASKIEGO

Biatystok, dnia 27 stycznia 2012 r. Elektronicznie podpisany przez:
TERESA BOZENA KOCZTA
Poz. 431
UCHWALA NR XI!I/ 65/11
RADY GMINY JASWILY

z dnia 22 grudnia 2011 r.

o regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez gmine Jaswily

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 i art. 54 ust 3 i ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95,
Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821,
z 2008 r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97,
poz. 800, Nr 213, poz. 1650, Nr 219, poz. 1706) w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62. poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.
Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337,
z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458,
22009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675
z 2011 r. Nr 21, poz. 113), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
prowadzonych przez gming Jaswily, obowiazujacy od dnia 1 stycznia 2012 r. stanowiacy zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr IV/16/10 Rady Gminy Jaswity z dnia 29 grudnia 2010 r. o regulaminie
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Jaswity (Dz. Urz. Woj.
Podl. z 2011 r. Nr 35, poz. 484 i 491).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Jaswity.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego, z moca od 1 stycznia 2012 r.

Przewodniczacy Rady
Bogustaw Rutkowski
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Zalacznik Nr 1 do uchwaty Nr XII1/65/11
Rady Gminy Jaswity
z dnia 22 grudnia 2011 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKOLACH
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE JASWILY

§ 1. 1. Regulamin okresla:
1) wysokos¢ stawek oraz szczegotowe zasady przyznawania dodatkow;
a) za wystuge lat;
b) motywacyjnego;
¢) funkcyjnego;
d) za warunki pracy.

2) szczegotowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastgpstw;

3) wysokos$¢ i zasady przyznawania nagrod za osiagnigceia dydaktyczno - wychowawcze dla nauczycieli;

4) wysoko$¢ i szczegotowe zasady przyznawania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, dla nauczycieli
szkol prowadzonych przez Gming Jaswily, obowiazujace od dnia | stycznia 2011 r.

2. Pozostate sktadniki wynagrodzen nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja przepisy ustawy
i rozporzadzenia.

§ 2. Ilekro¢ w regulaminie mowa jest o:
1) ustawie bez blizszego okreslenia - rozumie si¢ przez to ustawe - Karta Nauczyciela;

2) rozporzadzeniu bez blizszego okre§lenia - rozumie si¢ przez to rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181, z 2006 r. Nr 43, poz. 293,
z 2007 r. Nr 56, poz. 372, z 2008 r. Nr 42, poz. 257, z 2009 r. Nr 52, poz. 422, Nr 222, poz. 1755, z 2010 r.
Nr 131, poz. 885, Nr 161, poz. 967);

3) szkotach - rozumie si¢ przez to publiczne szkoty i placowki wszystkich typow i rodzajow, wskazanych
w art. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273,
poz. 2703, Nr 283, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 131, poz. 1091, Nr 122,
poz. 1020, Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227,
poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 120, poz. 818, Nr 115, poz. 791, Nr 180,
poz. 1280, Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370, z 2009 r.
Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54,
poz. 320, Nr 127, poz. 857, Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 205,
poz. 1206) dla ktérych Gmina Jaswily jest organem prowadzacym w rozumieniu tej ustawy, a takze
odpowiednio zespot szkot.

DZIAL 1.
DODATEK ZA WYSLUGE LAT

§ 3. Stawke oraz zasady nabywania uprawnien do dodatku za wystuge lat okre$la si¢ zgodnie z przepisami
rozporzadzenia.

§ 4. 1. Z zastrzezeniem zasad wynikajacych z art. 31 ustawy, nauczyciel nabywa prawo do dodatku za
wystuge lat wedtug wyzszej stawki, z uptywem kazdego kolejnego roku pracy.
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2. Nabycie prawa do dodatku za wystuge lat, lub nabycie prawa do dodatku za wystuge lat wedtug wyzszej
stawki, przystuguje:

1) jezeli nabycie prawa do dodatku lub jego wyzszej stawki nastgpilo w ciggu miesigca -poczawszy od
pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub
wyzszej stawki dodatku;

2) jezeli nabycie prawa do dodatku Iub jego wyzszej stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca - z tym
dniem.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni,
za ktore otrzymuje wynagrodzenie, chyba ze przepis szczegdlny stanowi inaczej. Dodatek ten przystuguje
rowniez za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby bgdz konieczno$ci
sprawowania opieki nad dzieckiem Iub chorym czlonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

4. Dodatek za wystuge lat jest wyptacany z gory, w terminie wyplaty wynagrodzenia zasadniczego.

DZIAL 1I.
DODATEK MOTYWACYJNY

§ 5. 1. Dla nauczycieli tworzy si¢ odpis na fundusz motywacyjny w wysokosci 4,5 %wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli.

2. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczycieli ustala dyrektor szkoty, a dla dyrektora szkoty Wojt
Gminy Jaswity, w ramach posiadanych §rodkéw finansowych.

3. Ustala si¢ wysoko$¢ dodatku motywacyjnego:
1) nauczycielom w kwocie do 200 z miesigcznie;
2) dyrektorom szkot - do 200 zt miesigcznie.

§ 6. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywacyjnego jest uzyskiwanie szczegdlnych
osiaggnie¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, a w szczegdlnosci:

1) uzyskiwanie przez uczniow (z uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkow pracy nauczyciela) dobrych
osiggnie¢ dydaktyczno - wychowawczych potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzamindw i sprawdzianow albo sukcesami w konkursach, zawodach, olimpiadach, itp.;

2) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych uczniow we wspoltpracy z ich rodzicami;

3) rozpoznawanie srodowiska wychowawczego uczniow oraz aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniow
potrzebujacych szczegdlnej opieki;

4) jako$¢ $wiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym
zadaniem lub zajeciem, a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do przydzielonych obowigzkoéw;
b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych;
C) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy:

d) dbatos¢ o estetyke i sprawno$¢ powierzonych pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych urzadzen
szkolnych;

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym pedagogicznej;
f) rzetelne i terminowe wywiazywanie si¢ z polecen stuzbowych;
g) przestrzeganie dyscypliny pracy;

5) zaangazowanie w realizacj¢ czynnosci i zaje¢, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczegoblnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych;

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych;
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C) opiekowanie si¢ samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi dziatajacymi na
terenie szkoty;

6) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych form aktywno$ci w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli;

7) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statutowych szkoty.

§ 7. Dodatek motywacyjny dla danej placowki jest proporcjonalny do jej udzialu w funduszu ptac na
wynagrodzenia zasadnicze w skali gminy.

§ 8. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okre§lony, nie krotszy niz 2 miesigce inie dtuzszy niz
jeden rok szkolny.

§ 9. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela oraz jego przyznania (uwzgledniajac poziom
spetniania warunkow, o ktorych mowa w § 2) ustala dyrektor, a w stosunku do dyrektora - Wojt Gminy
Jaswity.

§ 10. Dodatek motywacyjny wyplaca si¢ z gory, w terminie wyplaty wynagrodzenia.

DZIAL I11.
DODATEK FUNKCYJNY

§ 11. Nauczycielom realizujacym dodatkowe zadania oraz zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, z tym ze
nauczycielowi, ktéremu powierzono:

1) wychowawstwo klasy w wysokosci - 60 zt;

2) funkcje opiekuna stazu w wysokosci - 50 zt;

3) kierownik $wietlicy w wysokosci - 250 z1.

§ 12. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze, przystuguje dodatek funkcyjny, z tym,

ze:

1) dyrektorowi Zespotu Szkot - do 1.200 zt;

2) zastepcy dyrektora Zespotu Szkoét - do 600 zt;

3) dyrektorowi szkoty podstawowej powyzej 6-ciu oddziatow - do 800 zt

4) dyrektorowi szkoty podstawowej do 6-ciu oddziatow - do 600 zt.

§ 13. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom, ktorym powierzono obowigzki kierownicze
W zastepstwie.

§ 14. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa w § 12 ust. 1, 3 i 4 (uwzgledniajac wielkos¢ szkoty,
liczbe oddziatow i uczniow) ustala:

1) dla dyrektoréw - Wojt Gminy Jaswity;
2) dla pozostatych stanowisk kierowniczych - dyrektor szkoty.

§ 15. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu,
w ktorym nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub innej funkcji, a jezeli
powierzenie nastgpilo pierwszego dnia miesigca od tego dnia.

§ 16. § 16. Otrzymywanie dodatku, o ktérym mowa w § 11 ust. 1 i 2, nie wyklucza prawa do otrzymywania
dodatku, o ktérym mowa w § 12.

§ 17. Dodatek funkcyjny wyplaca si¢ z gory, w terminie wyplaty wynagrodzenia.
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DZIAL IV.
DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§ 18. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje nauczycielom, ktérzy wykonuja prace w warunkach
okreslonych szczegétowo w rozporzadzeniu. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje nauczycielom,
ktérzy prowadza prace z miodzieza, u ktorej nastapilo naruszenie sprawno$ci organizmu, z przyczyn
szczegdtowo okreslonych w rozporzadzeniu oraz w § 32 rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania 0 niepetnosprawnosci i Stopniu niepelnosprawnosci
(Dz. U. Nr 139, poz. 1328) w wysokosci - 3zt do stawki godzinowe;j.

§ 19. Nauczycielowi przystuguje dodatek za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w klasach laczonych
w wysokosci 25 % stawki godzinowe;.

§ 20. 1. Prawo do dodatkéw za warunki pracy powstaje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym nauczycielowi powierzono wykonywanie obowigzkéw pracowniczych, z ktorymi dodatek
jest zwiazany, ajezeli powierzenie obowigzkoéw pracowniczych nastgpilo z pierwszym dniem miesigca -
dodatek przystuguje od tego dnia.

2. Dodatki za warunki pracy wyplaca si¢ z dotu.

DZIAL V.
WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE ORAZ GODZINY DORAZNYCH
ZASTEPSTW

§ 21. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw wyptaca sie
wedlug osobistego zaszeregowania, z uwzglednieniem ustalonej stawki dodatku za warunki pracy. Obliczenia
stawki za jedng godzine przeliczeniowg dokonuje si¢ zgodnie z przepisami rozporzadzenia.

§ 22. Wynagrodzenie za godziny, o ktorych mowa w § 21:
1) przystuguje za godziny faktycznie zrealizowane;
2) wyptaca si¢ z dotu.

DZIAL VI.
NAGRODY ZA OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZE

§ 23. 1. Odpis na specjalny fundusz nagroéd za osiggni¢cia dydaktyczno - wychowawcze wynosi 1,5 %
planowanych srodkow na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

2. Fundusz, o ktorym mowa w ust.1, dzieli si¢ nastepujaco:
1) 80 % funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektorow szkot;
2) 20 % funduszy przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzacego.

§ 24. 1. Nagrody organu prowadzacego przyznaje Wojt Gminy, osobom sposrod kandydatow zgloszonych
do nagrody przez dyrektorow szkot. Wniosek o nagrode organu prowadzacego powinien zawiera¢ pisemne
uzasadnienie.

2. Nagrody dyrektorow szkol przyznaja dyrektorzy szkot, dziatajac w porozumieniu z zaktadowa
organizacjg zwigzkowa.

DZIAL VII.
NAUCZYCIELSKI DODATEK MIESZKANIOWY

§ 25. 1. Nauczycielowi, majacemu kwalifikacje do zajmowanego stanowiska nauczyciela i zatrudnionemu
w szkole, potozonej na terenie wiejskim, w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego wymiaru zajec,
przystuguje dodatek mieszkaniowy.

2. Wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, w zalezno$ci od liczby oséb w rodzime
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesi¢cznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 10 zi;
2) przy dwoch osobach w rodzinie - 18 zi;

3) przy trzech osobach w rodzinie - 26 zt;
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4) przy czterech i wigcej osobach w rodzinie - 34 zt.
3. Do cztonkéw rodziny, o ktorej mowa w ust. 2 zalicza si¢ mieszkajacych z nim wspolnie:
1) matzonka;
2) dzieci (do ukonczenia nauki) pozostajacych na wylacznym utrzymaniu nauczyciela;
3) rodzicéw pozostajacych na wyltacznym utrzymaniu nauczyciela.

4. Prawo do nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego nie jest uzaleznione od tytulu prawnego do
zajmowanego przez nauczyciela lokalu mieszkalnego.

§ 26. 1. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca, nastepujacego po miesigcu, w ktorym
nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

2. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a takze w okresie:
1) nieswiadczenia pracy, za ktory przystuguje wynagrodzenie;
2) pobierania zasitku z ubezpieczenia zdrowotnego;

3) korzystania z urlopu macierzynskiego lub wychowawczego, na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

3. Dodatek mieszkaniowy wyptaca si¢ z gory, razem z wynagrodzeniem za prace.
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