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Poz. 4042

POROZUMIENIE
PREZYDENTA MIASTA BIALEGOSTOKU

z dnia 12 sierpnia 2019 r.

w sprawie przyjecia zadania §wiadczenia pomocy, o ktorej mowa w § 4 ust. 1 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 19 grudnia 1992 r. w sprawie pracowniczych kas zapomogowo-pozyczkowych oraz
spoéldzielczych kas oszczednosciowo-kredytowych w zakladach pracy w zwiazku z czlonkostwem
w Miedzyzakladowej Kasie Zapomogowo-Pozyczkowej Pracownikéw Oswiaty w Bialymstoku
pracownikow i bylych pracownikéw Centrum Edukacji Nauczycieli w Bialymstoku oraz ustalenia zasad
refundacji przez Wojewodztwo Podlaskie — Centrum Edukacji Nauczycieli w Bialymstoku kosztow
$wiadczenia tej pomocy

zawarte pomigdzy Miastem Biatystok z siedzibg w Biatymstoku przy ul. Stonimskiej 1, 15-950 Biatystok,
NIP 966-211-72-20, reprezentowanym przez Pana Tadeusza Truskolaskiego - Prezydenta Miasta Biategostoku
przy kontrasygnacie Stanistawy Kozlowskiej - Skarbnika Miasta, zwanym w tresci Porozumienia
"Przyjmujacym"

a Wojewodztwem Podlaskim zsiedzibg w Bialymstoku przy ul. Kardynala Stefana Wyszynskiego 1,
15-888 Bialystok, NIP 542-254-20-16 Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku z siedzibg w Biatymstoku
przy ul. Ztotej 4, 15-016 Biatystok, reprezentowanym przez Panig Ewe Sciana - Dyrektora Centrum Edukacji
Nauczycieli w Biatymstoku, zwanym w tresci Porozumienia "Przekazujacym", wspdlnie zwanych w tresci
Porozumienia "Stronami".

Na podstawie art. 8 ust. 2a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506
ze zm.Y), art. 216 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z2019r.
poz. 869), § 4rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 19 grudnia 1992 r. w sprawie pracowniczych kas
zapomogowo-pozyczkowych oraz spoldzielczych kas oszczednosciowo-kredytowych w zakladach pracy
(Dz. U. 21992 r. Nr 100 poz. 502 ze zm.?), umowy zawartej w dniu 18 wrzesnia 2017 roku pomiedzy Miastem
Bialystok, a Miedzyzakladowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa Pracownikow O$wiaty w Biatymstoku
(zwanej dalej w tresci porozumienia "MKZP") oraz § 2 uchwaly Nr 1I/18/18 Rady Miasta Bialystok z dnia
29 listopada 2018 r. w sprawie przyjecia do prowadzenia przez Miasto Bialystok zadania publicznego
powierzonego przez Wojewddztwo Podlaskie, w zwigzku z wnioskami Dyrektora Centrum Edukacji
Nauczycieli w Biatymstoku oraz Dyrektora Departamentu Edukacji, Sportu i Turystyki Urzedu
Marszatkowskiego w Bialymstoku dziatajacego zupowaznienia Marszalka Wojewddztwa Podlaskiego,
o umozliwienie pozostania pracownikoéw Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku w Miedzyzaktadowe;j
Kasie Zapomogowo-Pozyczkowej Pracownikow O$wiaty w Biatymstoku, Strony postanawiaja, co nastepuje.

1) Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogtoszona w Dz. U. z 2019 r. poz. 1309.
2 Zmiana tekstu wymienionego rozporzadzenia zostata ogloszona w Dz. U. z 1996 . Nr 1 poz. 2.
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§ 1. 1. Porozumienie niniejsze ma na celu ustalenie zasad ponoszenia przez Wojewodztwo Podlaskie -
Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku kosztéw utrzymania MKZP, w ktorej zrzeszeni sa czlonkowie
zatrudnieni w Centrum Edukacji Nauczycieli w Bialymstoku oraz emeryci irenciSci (byli pracownicy)
Centrum Edukacji Nauczycieli w Bialymstoku.

2. Miasto Biatystok jako organ prowadzacy szkoty i placowki, ktérych pracownicy i byli pracownicy sa
cztonkami MKZP, na podstawie odrebnej umowy, o ktéorej mowa w preambule niniejszego porozumienia
zapewnia MKZP pomoc, o ktorej mowa w § 4 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 19 grudnia 1992 r.
w sprawie pracowniczych kas zapomogowo-pozyczkowych oraz spotdzielczych kas oszczednosciowo-
kredytowych w zaktadach pracy i ponosi zwigzane z tym koszty.

3. Wojewodztwo Podlaskie - Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku - przekazuje Miastu
Biatystok, a Miasto  Bialystok  przejmuje  zadanie  $§wiadczenia  pomocy, o ktdrej mowa
w § 4 ust. | wspomnianego rozporzadzenia, w zwiazku zczlonkostwem w Migdzyzaktadowej Kasie
Zapomogowo-Pozyczkowej Pracownikéw Oswiaty w Biatymstoku, pracownikéw ibytych pracownikow
Centrum Edukacji Nauczycieli w Bialymstoku.

4. Przekazujacy zobowigzuje si¢ refundowac¢ Przyjmujacemu koszty realizacji powierzonego zadania,
w zakresie zapewnienia pomieszczenia biurowego, w ktorym funkcjonuje MKZP oraz zapewnienia obshugi
ksiegowej, w wysokosci proporcjonalnej do liczby cztonkéw MKZP bedacych pracownikami lub bylymi
pracownikami Centrum Edukacji Nauczycieli w Bialymstoku w stosunku do catkowitej liczby cztonkow
MKZP.

§ 2. 1. Na realizacj¢ powierzonego zadania Przekazujacy zobowigzuje si¢ przekazywa¢ do 20 dnia
kazdego miesigca na konto Przyjmujacego: Urzad Miejski w Biatymstoku, ul. Stonimska 1, nr rachunku:
Bank Pekao S.A. 73 1240 5211 1111 0010 3442 2897 srodki finansowe z tytutu refundacji kosztow, o ktérych
mowa w § 1 ust. 4.

2. Wysokos¢ srodkow, o ktorych mowa w ust. 1 wyliczona zostanie na podstawie iloczynu wynagrodzenia
brutto (wraz z pochodnymi) oséb zapewniajacych obstuge ksieggowag MKZP oraz kosztu najmu pomieszczen
na prowadzenie MKZP i procentowego udziatu czlonkow MKZP pochodzacych z Centrum Edukacji
Nauczycieli w Biatymstoku, w ogo6lnej liczbie cztonkow MKZP.

3. Przyjmujacy zobowiazuje si¢ informowac¢ Przekazujacego w okresach miesigcznych do 10 dnia kazdego
miesigca o wysokosci ww. kosztow.

§ 3. 1. Srodki finansowe z tytulu refundacji kosztow, o ktorych mowa w § 1 ust. 4 za okres od 1 kwietnia
2019 r. do konca miesigca, w ktorym nastgpi podpisanie niniejszego porozumienia Przekazujacy zobowigzuje
si¢ przekaza¢ na wskazany w § 2 ust. I rachunek Przyjmujacego w terminie 30 dni od dnia podpisania
niniejszego porozumienia.

2. Przyjmujacy zobowigzuje si¢ poinformowaé Przekazujacego w terminie 14 dni od dnia podpisania
niniejszego porozumienia o wysokosci ww. kosztow.

§ 4. 1. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania, zmocg obowigzujacg od dnia 1 kwietnia
2019 .

2. Niniejsze porozumienie zostalo zawarte na czas nieokreslony, z mozliwo$cig rozwigzania na mocy
porozumienia Stron lub wypowiedzenia przez kazda ze Stron z zachowaniem trzymiesiecznego okresu
wypowiedzenia, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Przekazujacy zobowigzuje si¢ do refundowania kosztow zgodnie z § 2 niniejszego porozumienia
do czasu ustania cztonkostwa — uregulowania zobowigzan wobec MKZP przez wszystkich pracownikow
i bylych pracownikow Centrum Edukacji Nauczycieli w Bialymstoku.

4. Wszelkie zmiany porozumienia wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego oraz inne przepisy prawa powszechnie obowigzujace.
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§ 5. 1. Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron oraz jeden celem przekazania do publikacji.

2. Porozumienie podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Podlaskiego.

3. Wykonanie postanowien § 5 ust. 2 powierza si¢ Przyjmujacemu.
Prezydent Miasta Bialegostoku Dyrektor Centrum Edukacji Nauczycieli w Bialymstoku
Tadeusz Truskolaski

Ewa Sciana
Skarbnik Miasta Bialegostoku

Stanistawa Koztowska
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