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UCHWALA NR LVIII/758/2023
RADY MIEJSKIEJ W SUWALKACH

z dnia 28 czerwca 2023 r.

w sprawie okreslenia zasad rozliczania i obnizania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, w tym zajmujacym stanowiska Kkierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajeé niektorych nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.
poz. 40 i poz. 572), art. 42 ust. 7 i art. 42a ust. 1, w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. llekro¢ w niniejszej uchwale, bez blizszego okreslenia, jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ réwniez przedszkole i placowke oswiatowa prowadzone przez Miasto
Suwalki;

2) zajeciach — nalezy przez to rozumie¢ zaje¢cia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze prowadzone
bezposrednio z uczniami, wychowankami i stuchaczami albo na ich rzecz;

3) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22023 1. poz. 984).

§ 2. Okresla si¢ dla nauczycieli szkot:

1) ,,Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli, dla ktorych

ustalony plan zajgc jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego”, stanowiace zatacznik nr 1
do niniejszej uchwaty;

2) ,,Zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycielom
zajmujacym stanowiska kierownicze oraz nauczycielom, ktorym powierzono obowigzki kierownicze
w zastepstwie”, stanowigce zalgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty;

3) ,,Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli, o ktérych mowa w art. 42 ust. 7 pkt 3 Karty
Nauczyciela, zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegolnych zaje¢ w formie zaocznej i w ksztalceniu
na odlegtos¢, a takze przypadki, w jakich nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zajg¢ mozna
obnizy¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec¢”, stanowigce zatacznik nr 3 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Traci moc uchwata nr XLVI/570/2018 Rady Miejskiej w Suwalkach z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie
okreslenia zasad rozliczania i obnizania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom,
wtym zajmujagcym stanowiska kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
niektorych nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2021 r. poz. 522, z 2022 r. poz. 3382).
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§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Suwatk.

§ 5. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podlaskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 wrze$nia 2023 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Suwalkach
Zdzistaw Przelomiec
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Zatacznik Nr 1 do uchwaly Nr LVIII/758/2023
Rady Miejskiej w Suwatkach
z dnia 28 czerwca 2023 r.

Zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych

ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego

§ 1. Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin, okreslone w § 2 - 4 niniejszego
zatgcznika stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w prowadzonych przez Miasto Suwatki publicznych
szkotach, dla ktorych ustalony plan zaje¢ wynikajacy z plané6w nauczania jest rézny w poszczegoélnych
okresach roku szkolnego i spowodowany jest w szczegolnosci:

1) odbywaniem praktyk zawodowych przez uczniéw odpowiednich typow szkot;
2) wezesniejszym zakonczeniem zaje¢ w ostatnich klasach szkot ponadpodstawowych.

§ 2. 1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaje¢, dla ktérych plan zaje¢ wynikajacy z planow
nauczania nie wyczerpuje obowiazujacego tych nauczycieli wymiaru godzin zaj¢¢, a w innych okresach roku
szkolnego przekracza ten wymiar, zobowigzani sg do realizowania w okresie pracy w warunkach zwigkszonej
liczby zajg¢, takiej liczby godzin tych zaje¢, aby ich sredni wymiar w ciggu calego roku szkolnego odpowiadat
obowigzkowemu tygodniowemu wymiarowi godzin zaje¢, okre§lonemu w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.
Roczna liczba godzin, ktorg obowigzani sg zrealizowa¢ nauczyciele w takim przypadku jest rowna iloczynowi
liczby tygodni roboczych w roku szkolnym (38) iobowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin zajecé
poszczegdlnych nauczycieli.

2. Liczbe godzin, ktorg obowigzany jest zrealizowac nauczyciel w okresie pracy w warunkach zwigkszonej
liczby godzin oblicza si¢ wg wzoru: Gn = (G x T) - [(G1 x T1) + (G2 x T 2) + (G3 x T3)], przy czym:

Gn - liczba godzin do zrealizowania w okresie pracy w warunkach zwigkszonej liczby godzin,

G - obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ danego nauczyciela okreslony zgodnie
z art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

T - liczba tygodni roboczych w roku szkolnym (38),

T 1- liczba tygodni, w ktorych nauczyciel realizuje G1 godzin,

G1 - tygodniowa liczba godzin, ktora nauczyciel realizuje w ciagu T1 tygodni,

T2 - liczba tygodni, w ktorych nauczyciel realizuje G2 godzin,

G2 - tygodniowa liczba godzin, ktora nauczyciel realizuje w ciagu T2 - liczba tygodni,
T3 - liczba tygodni, w ktorych nauczyciel realizuje G3 godzin,

G3 - tygodniowa liczba godzin, ktora nauczyciel realizuje w ciagu T3 tygodni.

Tygodniowa liczbe godzin, jaka bedzie obowigzywata nauczyciela w okresie pracy w warunkach
zwigkszonej liczby godzin oblicza si¢ wg wzoru: Gn: Tn, przy czym Tn - to liczba tygodni pracy w warunkach
zwigkszonej liczby godzin. Ww. obliczen dokonuje si¢ z zaokragleniem do dwoch miejsc po przecinku.

3. Okreslony dla nauczycieli na zasadach, o ktérych mowa w ust. 1 tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rézny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego, nie moze w okresach realizacji zwigkszonego wymiaru godzin
tych zajec¢, przekracza¢ 1% etatu.

4. Plan zaje¢ ustalony wg zasad, o ktorych mowa w ust. 1, powinien by¢ okreslony dla kazdego nauczyciela
w arkuszu organizacyjnym sporzadzonym na dany rok szkolny i podany nauczycielowi do wiadomosci przed
rozpoczeciem roku szkolnego.

5. Nauczyciele, ktorym rézny plan zajeé ustalony zostal, zgodnie zust. 1, w trakcie roku szkolnego,
na podstawie aneksu do arkusza organizacyjnego, powinni o tym zosta¢ poinformowani przed rozpoczgciem
realizacji takiego planu zajec.
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§ 3. 1. Dla nauczycieli, ktérym w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe godzin
zaje¢ przekraczajacg tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ — godzinami ponadwymiarowymi sg
godziny zrealizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢¢, okreslony wedlug zasad
ustalonych w § 2 ust. 1 i ust. 2.

2.Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zaje¢, realizujacych roézny wymiar zajec
w poszczegolnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy okresli¢ sredni wymiar godzin zajec dla
catego okresu zatrudnienia.

§ 4. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktory
zostat ustalony rézny plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych w arkuszu organizacyjnym godzin zajeé
nastgpuje z datg ustania stosunku pracy, ztym, ze za wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu
na wymiar zrealizowanych zaje¢, przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego
za obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin, o ktérym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, a takze
za przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.
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Zatacznik Nr 2 do uchwaly Nr LVIII/758/2023
Rady Miejskiej w Suwatkach
z dnia 28 czerwca 2023 r.

Zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom
zajmujacym stanowiska kierownicze oraz nauczycielom, ktérym powierzono obowiazki kierownicze
w zastepstwie

§ 1. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢, o liczbe godzin okreslona w ponizszej tabeli.

. . . Obnizka tygodniowego
Lp. Stanowisko kierownicze obowiazkowego wymiaru godzin

1 2 3
1. | Dyrektor przedszkola 25

Dyrektor szkoty, (zespotu szkoét) kazdego typu, liczacej:

- 12 — 16 oddziatow 14

- 17 — 25 oddziatow 15

- 26 — 36 oddziatow 16

- 37 oddzialdéw 1 wiecej 18
2. | Wicedyrektor szkotly (zespotu szkot) 9

o liczbie: 10

- 12 — 16 oddziatéw 11

- 17 — 25 oddziatéw 12

- 26 — 36 oddziatow
- 37 oddzialow i wiecej

3 Kierownik warsztatu szkolnego we wszystkich typach szkot 8
" | Kierownik szkolenia praktycznego we wszystkich typach szkot 12
4 Dyrektor poradni psychologiczno — pedagogiczne;j 14
" | Wicedyrektor poradni psychologiczno — pedagogicznej 8
Dyrektor specjalnego osrodka szkolno — wychowawczego
: ; \ 18
Wicedyrektor specjalnego osrodka szkolno — wychowawczego
5. . J . ; 12
Kierownik internatu w specjalnym osrodku szkolno — 2
wychowawczym
6 Dyrektor placowki doskonalenia nauczycieli 25
" | Kierownik w placowce doskonalenia nauczycieli 10

2. Obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1 przystuguja
od pierwszego dnia zajmowania stanowiska kierowniczego do konca miesigca, w ktorym zakonczyt si¢ okres
zajmowania tego stanowiska.

§ 2. Obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ w wymiarze okres§lonym odpowiednio
w § 1 ust. 1 przysluguja réwniez nauczycielom, ktérym powierzono obowiazki kierownicze w zastgpstwie oraz
nauczycielom, ktorym powierzono pelnienie obowigzkow dyrektora, od pierwszego dnia miesigca
kalendarzowego nastgpujacego po miesigcu, w ktorym nastgpito powierzenie tych obowigzkow, a jezeli
powierzenie obowigzkdéw kierowniczych w zastgpstwie oraz powierzenie pelnienia obowigzkow dyrektora
nastgpito od 1 dnia miesigca kalendarzowego - od tego dnia, do konca miesigca, w ktérym zakonczyt si¢ okres
powierzenia obowiazkow kierowniczych w zastgpstwie lub okres pelnienia obowiazkow dyrektora.
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Zatacznik Nr 3 do uchwaly Nr LVIII/758/2023
Rady Miejskiej w Suwatkach
z dnia 28 czerwca 2023 r.

Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli, o ktorych mowa w art. 42 ust. 7 pkt 3

Karty Nauczyciela, zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych zajeé w formie zaocznej

i w ksztalceniu na odleglo$é, a takze przypadki, w jakich nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym
wymiarze zaje¢ mozna obnizy¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé

§ 1. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ pedagogdéw, pedagogéw specjalnych,
psychologow, logopedéw, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli
zatrudnionych w poradniach psychologiczno — pedagogicznych wynosi 22 godziny.

2. Przez zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 nalezy rozumie¢ zajgcia uwzglednione w wykazie zajgc
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, okreslonym w rozporzadzeniu
ministra wlasciwego do spraw os$wiaty iwychowania, wydanym na podstawie art.42 ust. 7b Karty
Nauczyciela.

3. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli iinnych placowek
przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze wynosi 22 godziny.

4. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢¢ nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich
typach szkoét i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych wynosi 20 godzin.

§ 2. Obowiazkowy wymiar zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin w szkotach
zaocznych oraz w ksztatceniu na odleglo$¢ wynosi 648 godzin rocznie.

§ 3. 1. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli pracujacych w szkotach ksztalcacych
w formie zaocznej zalicza si¢:

1) godziny wyktadow, konsultacji oraz ksztalcenia zawodowego praktycznego;
2) faktycznie zrealizowane godziny:

a) poprawiania ioceniania pisemnych prac kontrolnych iegzaminacyjnych, liczac poprawianie 3 prac
za jedng godzing zajec,

b) godziny przeprowadzania egzamindéw ustnych w wymiarze — jedna godzina dla trzech stuchaczy,

c) innych zaje¢ pedagogicznych realizowanych zuczniami przez pelnozatrudnionego nauczyciela
w formach przez niego obranych iudokumentowanych, w wymiarze nieprzekraczajacym 50 godzin
rocznie; dla nauczycieli niepelnozatrudnionych wymiar tych zaj¢¢ ulega stosownemu zmniejszeniu.

2. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli pracujacych w ksztatceniu na odlegtos¢ zalicza
si¢ godziny:

1) konsultacji indywidualnych, liczac 3 konsultacje za 1 godzing zaje¢;
2) konsultacji zbiorowych, wyktadow, ¢wiczen odbytych w formie telekonferencji, czy tez wideokonferencji;
3) faktycznie zrealizowane godziny:

a) sprawdzania i oceniania pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych, liczac sprawdzanie i ocenianie
3 prac, za jedng godzing zajec,

b) przeznaczone na opracowanie i zamieszczenie na platformie edukacyjnej materiatow dydaktycznych
(narzedzi elektronicznych niezbednych do realizacji poszczegdlnych zajec), ktorych nie mozna naby¢ na
rynku pomocy dydaktycznych, liczac jedng godzine poswigcong na przygotowanie tych materiatow
1 narzedzi za jedng godzing zajgc.

3. W celu obliczenia obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢, przez godzing ¢wiczen i konsultacji nalezy
rozumie¢ jednostke 45 minut, a przez godzing pozostatych zajg¢ — jednostke 60 minut.
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4. Rozliczenie godzin zaje¢ nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin w ksztatceniu
zaocznym 1w ksztatlceniu na odlegto$¢ nastepuje w kazdym semestrze. W okresie semestru nauczyciel
obowigzany jest realizowa¢ potowg rocznego wymiaru godzin zaje¢. Za podstawe rozliczenia przyjmuje sie,
wedtug zapisow w dziennikach zaj¢¢, odbyte godziny zaje¢, godziny usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy
oraz godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.

§ 4. Obowigzkowy wymiar godzin realizowany przez nauczycieli zatrudnionych w placéwce doskonalenia
nauczycieli — konsultantow wynosi 35 godzin tygodniowo.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984)
,Organ prowadzacy szkote lub placowke okresla:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony
plan zajec jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego,

2) zasady udzielania i rozmiar obnizek, o ktérych mowa w ust. 6, oraz przyznaje zwolnienia od obowigzku
realizacji zaje¢, o ktorych mowa w ust. 3,

3) tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec:

a) nauczycieli szkol niewymienionych w ust. 3, nauczycieli szkol, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1a,
nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej, nauczycieli kolegiow pracownikow stuzb
spotecznych, nauczycieli ksztatcenia na odlegtos¢, bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych oraz zasady
zaliczania do wymiaru godzin poszczeg6lnych zaje¢ w formie zaocznej i w ksztalceniu na odleglosc,

b) pedagogow, pedagogow specjalnych, psychologoéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow
zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych,
z tym ze wymiar ten nie moze przekracza¢ 22 godzin,

¢) nauczycieli przedszkoli i innych placowek przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci
6-letnie i dzieci mlodsze, z tym ze wymiar ten nie moze przekracza¢ 25 godzin,

d) nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkoét ina kwalifikacyjnych kursach
zawodowych, z tym ze wymiar ten nie moze przekracza¢ 20 godzin.”.

Obecnie w Miescie Suwatki obowigzuje uchwata nr XLVI/570/2018 Rady Miejskiej w Suwaltkach
sprawie okres§lenia zasad rozliczania iobnizania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycielom, w tym zajmujacym stanowiska kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaj¢c¢ niektorych nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2021 1. poz. 522 z pdzn. zm.).

Ze wzgledu na zlozono$¢ zadan zwigzanych z ksztalceniem zawodowym, w uchwale zostato
wprowadzone stanowisko kierownika szkolenia praktycznego we wszystkich typach szkot, a wymiar
obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla ww. stanowiska zostal okreslony na poziomie
12 godzin.

Projekt uchwaty w tej sprawie zostat zaopiniowany przez zwigzki zawodowe.
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